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Niniejszy dokument zostal opracowany celem spelnienia wymogéw wynikajacych z Uchwaly Komisji
Nadzoru Finansowego dotyczacej szczegotowych zasad i sposobu oglaszania przez banki informacji o charakterze
jakosciowym i ilosciowym dotyczacych adekwatnosci kapitalowej oraz zakresu informacji podlegajacych oglaszaniu.

Informacje te sg oglaszane z czgstotliwoscia roczng, nie péZniej niz w terminie 15 dni od dnia zatwierdzenia
sprawozdania finansowego przez Zebranie Przedstawicieli.

Informacje s3 ogdlnie dostgpne dla wszystkich uczestnikéw rynku w sekretariacie Centrali Banku oraz w formie
skréconej na stronie www.Ibsoborniki.pl.

I. Informacje ogélne

Ludowy Bank Spétdzielczy w Obornikach z siedzibag w Obornikach, ul. Powstaticéw WIikp. 5, przedstawia
informacje o charakterze jako$ciowym i ilosciowym dotyczace adekwatnosci kapitalowej wg stanu na dzieh
31.12.2017 roku.

W 2017 roku Ludowy Bank Spétdzielczy w Obornikach prowadzil dzialalno$é poprzez:Centrale, Oddzial w
Obornikach, Oddzial w Ryczywole, Fili¢ w Popéwku, Filig w Roznowie, Filie w Chludowie oraz Punkt Obstugi Klienta
w Objezierzu. Dziatalnoé¢ operacyjna prowadzona byta réwniez za posrednictwem bankowosci elektroniczne;.

II.  Cele i strategii w zakresie zarzadzania ryzykiem (CRR art. 435).

Strategia i procesy zarzadzania ryzykiem (art. 435. 1 a)

Cele strategiczne w zakresie zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka i sposoby ich realizacji Bank
okreslit w ,,Strategii zarzadzania ryzykiem w Ludowym Banku Spéldzielczym w Obornikach”.
Strategia zarzadzania ryzykiem okresla:
e strukturg organizacyjna w zakresic zarzadzania ryzykiem;
e zadania organéw Banku, komitetéw, jednostek organizacyjnych i poszczeg6lnych oséb w procesie zarzadzania
ryzykiem;
e schemat procedur odnoszacych si¢ do zarzadzania ryzykiem w Banku,
o cele strategiczne w zakresie zarzadzania istotnymi rodzajami ryzyka w Banku;
e generalng sklonno$¢ do podejmowania przez Bank ryzyka — apetyt na ryzyko;
¢ organizacje systemu informacji zarzadczej.
Podejmowanie ryzyka zmusza Bank do koncentrowania uwagi na powstajacych zagrozeniach, poszukiwania form
obrony przed zagrozeniami i dostosowywania dzialalno$ci do zmieniajacych si¢ warunkéw zewnetrznych.
Ostrozno$ciowe podejmowanie ryzyka, oznacza utrzymywanie racjonalnej réwnowagi pomiedzy prowadzeniem
dzialalnosci przychodowej i kontrolowaniem ryzyka. W celu przeprowadzania powyzszych proceséw, realizowane sa
zadania zwigzane z analiza warto$ci podstawowych miernikéw charakterystycznych dla poszczegélnych rodzajéw
ryzyka. Do gléwnych zadan w zakresie zarzadzania ryzykiem w Banku nalezy:

e dentyfikacja,
e pomior lub szacowanie,
e kontrola,

e oraz monitorowanie ryzyka wystepujacego w dzialalnosci banku stuzace zapewnieniu prawidtowosci procesu
wyznaczania i realizacji szczegdlowych celéw prowadzonej przez bank dziatalnoscei.
Na system zarzgdzania kazdym ryzykiem sktada sie:

e procedura opisujagca zasady zarzadzania ryzykiem,
e identyfikacja, pomiar i monitorowanie,
¢ system limitéw ograniczajacych ryzyko,

e system informacji zarzgdcze;j,



e odpowiednio dostosowana organizacja procesu zarzadzania.

Ryzykiem, kiére Bank uznaje za istotne sg te rodzaje ryzyka, ktdre sg objete wymogiem obliczania kapitatu
regulacyjnego, ponadto rodzaje ryzyka wymienione w Dyrektywie Parlamentu Europejskiego i Rady 2013/36/UE z
dnia 26.06.2013 r. w sprawie warunkéw dopuszczenia instytucji kredytowych do dzialalnosci oraz nadzoru
ostrozno$ciowego nad instytucjami kredytowymi i firmami inwestycyjnymi (CRD IV) stosujgc kryterium jakosciowe.
Procedury zarzgdzania ryzykiem podlegaja przegladowi i aktualizacji w cyklach rocznych pod wzgledem dostosowania
ich do aktualnych przepiséw prawa przy uwzglednieniu zmian w skali dziatalno$ci Banku oraz zmian organizacyjnych.
Whioski z przegladu prezentowane sg Zarzadowi Banku oraz przekazywane do odpowiednich komérek
organizacyjnych Banku, celem ewentualnego uaktualnienia zasad zarzadzania poszczeg6lnymi rodzajami ryzyka.
W procesie zarzadzania poszczegblnymi rodzajami ryzyka, strategiczne cele dla Banku zatwierdza Rada Nadzorcza.
Zarzadzanie ryzykiem w Banku odbywa sig¢ w oparciu o opracowane w formie pisemnej i zatwierdzone przez Zarzad
wewnetrzne procedury, kidre okreslajg sposdb identyfikacji, pomiaru, monitorowania i raportowania poszczegdlnych
rodzajow ryzyka uznanych przez Bank za istotne.

Do ryzyk istotnych w 2017 r. Bank zaliczal:

Ryzyko kredytowe, w tym koncentracji:
Cele strategiczne w zakresie ryzyka kredytowego obejmuja:

e wdrozenie systemu zarzadzania ryzykiem kredytowym zapewniajacego stabilny rozwdj optymalnego
jako$ciowo portfela kredytowego;

o dostarczanie Zarzadowi Banku informacji o poziomie ryzyka kredytowego umozliwiajacych
podejmowanie ostroznosciowych, zasadnych decyzji dotyczacych dziatalnosci kredytowej Banku;

e utrzymywanie jakosci portfela kredytowego Banku, wyrazonej udziatem kredytéw zagrozonych' w
kredytach ogdlem na poziomie nie wyzszym od 5%,

e utrzymywanie pokrycia rezerwami celowymi naleznosci zagrozonych® od podmiotéw sektora
niefinansowego i instytucji rzadowych lub samorzgdowych na poziomie co najmniej 30%;

e ograniczanie ryzyka utraty wartodci aktywow, wynikajacego z pozostatych (poza kredytami) aktywdow
Banku,

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

e stosowanie odpowiednich standardow zawartych w regulacjach kredytowych, w szczegdlnosci
dotyczacych oceny zdolnosci kredytowej klientéw Banku oraz prowadzenia monitoringu kredytow;

e ustanawianie skutecznych i adekwatnych do ponoszonego ryzyka zabezpieczen splaty kredytow, w
szczegblnosei weryfikacja ich wartosci i ptynnosci, zardwno podczas oceny wniosku kredytowego, jak i w
ramach prowadzonego monitoringu, ograniczanie ryzyka prawnego w procesie ustanawiania
zabezpieczen;

¢ inwestowanie nadwyzek zgromadzonych $rodkéw na lokatach w Banku Zrzeszajacym,

e utrzymywanie w bilansie Banku tylko portfeli aktywow o charakterze bankowym?;

e utrzymywanie aktywdw obcigzonych najwyzszym ryzykiem kredytowym, tj. portfela kredytow
podmiotéw niefinansowych na poziomie 65% ich udzialu w sumie bilansowej powigkszonej o
zobowigzania pozabilansowe udzielone dotyczace finansowania®,

Cele strategiczne w zakresie ryzyka koncentracji obejmuja:

e utrzymywanie umiarkowanie zdywersyfikowanego portfela kredytowego w zakresie uwarunkowanym
terenem dzialania Banku;

e bezwzgledne przestrzeganie limitéw koncentracji duzych ekspozycji okreslonych w CRR.

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

e angazowanie si¢ Banku w branze, w ktérych obstudze Bank posiada wieloletnie do§wiadczenie;

e ograniczenie kredytowania klientdw, ktérych zaangazowanie w Banku wyniostoby 10% uznanego
kapitahu;

! Wedhug wartoci bilansowej brutto.

? Wedhug wartosci bilansowej brutto z wytaczeniem odsetek.

? Aktywa o charakterze bankowym stanowia aktywa, nie wynikajgce z dziatalnosci handlowej (zgodnie z definicja zawarta w art. 92 CRR)
? Definicja portfela zostala okreslona w zasadach zarzadzania ryzykiem kredytowym.



ograniczanie ryzyka koncentracji w ten sam rodzaj zabezpicczenia w postaci hipoteki poprzez
opracowanie i stosowanie odpowiednich standardéw postgpowania dotyczacych zarzadzania ryzykiem
ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie.

Ryzvko operacyjne

Cele strategiczne w zakresie ryzyka operacyjnego obejmuja:

optymalizacje efektywnosci gospodarowania poprzez zapobieganie i minimalizowanie strat operacyjnych
oraz wyeliminowanie przyczyn ich powstawania;

racjonalizacj¢ kosztow;

zwigkszenie szybkosci oraz adekwatnosci reakeji Banku na zdarzenia od niego niezalezne;

automatyzacje procesow realizowanych w Banku, pozwalajaca w sposéb bezpieczny zredukowaé ryzyko
wynikajace z bledéw ludzkich;

wdrozenie efektywnej struktury zarzadzania ryzykiem operacyjnym, w tym okreSlenie 16l i
odpowiedzialno$ci w zakresie zarzadzania ryzykiem operacyjnym.

Bank realizuje cele strategiczne poprzez opracowanie i wdrozenie:

systemu zarzadzania ryzykiem operacyjnym, adekwatnego do profilu ryzyka Banku;

systemu zarzadzania zasobami ludzkimi, ktéry pozwala na stworzenie kultury organizacyjnej wspierajacej
efektywne zrzadzanie ryzykiem operacyjnym;

skutecznego systemu kontroli wewnetrznej pozwalajacego na monitorowanie i korygowanie wykrytych
nieprawidtowosci (w szczegdlnoéci w obszarach najbardziej narazonych na ryzyko);

odpowiednich warunkéw technicznych (w tym technologicznych) wspierajacych w sposéb bezpieczny
dziatalno$¢ Banku i przetwarzane przez niego informacje;

procedur opisujacych istniejace w Banku procesy, ktore regularnie sa dostosowywane do zmieniajacych
warunk6w otoczenia wewnetrznego i zewnetrznego;

planéw awaryjnych i plandw zachowania ciggtodci dziatania Banku.

Ryzyko plynnosci
Cele strategiczne w zakresie ryzyka ptynnodci obejmuja:

zapewnienie finansowania aktywéw i terminowego wykonywania zobowigzan w toku normalnej
dziafalnosci Banku lub w innych warunkach, ktére mozna przewidzieé, bez konieczno$ci poniesienia
straty;

zapobieganie powstania sytuacji kryzysowej, zwlaszcza z powodu czynnikéw wewnatrzbankowych oraz
posiadanie aktualnego i skutecznego planu awaryjnego na wypadek wystapienia takiej sytuacii,
utrzymywanie przez Bank aktywdw nieobciazonych na minimalnym poziomje stanowigcym
zabezpieczenie na wypadek zrealizowania si¢ scenariuszy warunkéw skrajnych ptynnosci w ,,horyzoncie
przezycia” wynoszacym 30 dni.

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

realizowanie strategii finansowania;

pozyskiwanie depozytéw o mozliwie dhugich terminach wymagalnoei, tak aby Bank mégt otwieraé po
stronie aktywnej pozycje o dtuzszym horyzoncie czasowym;

utrzymywanie na bezpiecznym poziomie nadzorczych miar plynnodci, przy jednoczesnym
minimalizowaniu kosztéw z tym zwigzanych;

utrzymywanie wymogu pokrycia ptynnosci (wskaznika LCR) oraz stabilnego finansowania (wskaznika
NSFR) na wymaganym przepisami’ poziomie;

finansowanie na bezpiecznym poziomie kredytéw® powiekszonych o majatek trwaly przez depozyty
powigkszone o fundusze wiasne;

utrzymywanie plynnodciowej struktury bilansu’ na poziomie zapewniajacym wystepowanie nadwyzki
skumulowanych aktywéw® nad skumulowanymi pasywami® w okresie do 1 roku oraz nadwyzki
skumulowanych pasywéw nad skumulowanymi aktywami w okresie powyzej 1 roku'®;

* Zgodnie z rozporzadzeniem CRR lub Umowsa Systemu Ochrony;

Warto$¢ kredytow obliczona jako: kwota nominalna kapitatu kredytu (dla kredytéw w rachunkach biezgcych jest to kwota wykorzystanego
kapitalu) minus nierozliczona prowizja minus rezerwa celowa
" Wyznaczonej w oparciu o zestawienie luki plynnosci, o ktorym mowa w obowigzujacych w Banku zasadach zarzadzania ryzykiem plynnosci.
¥ Wraz ze zobowigzaniami pozabilansowymi otrzymanymi.
® Wraz ze zohowigzaniami pozabilansowymi udzielonymi.
' Kumulujge aktywa i pasywa poczawszy od ostatniego przedziatu.



zapewnienie globalnej wyptacalnosci Banku, oznaczajacej posiadanie skumulowanej luki ptynnosci'' (bez
uwzglednienia zobowigzan pozabilansowych udzielonych i otrzymanych) na poziomie nieujemnym;
dywersyfikacja Zrédet finansowania poprzez ograniczanie udziatu $rodkéw duzych deponentéw lub
duzych depozytéw w bazie depozytowe;j;

dgzenie do podnoszenia stabilnodci Zrédet finansowania gléwnie poprzez pozyskiwanie srodkéw od
gospodarstw domowych po akceptowalnej cenie;

identyfikacja wszelkich zagrozen zwigzanych z ryzykiem utraty plynnosci w zaleznosci od stwierdzonego
charakteru zagrozenia postgpowanie wediug procedur awaryjnych okreslonych w obowigzujacych w
Banku zasadach zarzadzania ryzykiem plynnosci,

Ryzyko stopy procentowej
Cele strategiczne w zakresic ryzyka stopy procentowej obejmuja:

optymalizacje wyniku odsetkowego w warunkach zmienno$ci rynkowych stép procentowych;

ograniczanie negatywnego wplywu zmian stop procentowych poprzez doskonalenie narzedzi pomiaru i
odpowiednie ksztattowanie struktury aktywow i pasywow wrazliwych na zmiany stop procentowych;

utrzymywanie poziomu ryzyka w ramach ustanowionych limitéw opisanych w wewnetrznej procedurze
dotyczacej zasad zarzadzania ryzykiem stopy procentowe;.

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

ograniczenie ryzyka stopy procentowej tylko do portfela bankowego i tylko do pozycji wynikajgcych z
produktéw bilansowych;

ograniczenie kwoty pozycji wrazliwych na zmiany stép procentowych z terminami przeszacowania
powyzej 1 roku do maksymalnie 2% sumy bilansowej;

zmniejszanie ryzyka bazowego poprzez:

a) stosowanie dla produktéw klientowskich stdp bazowych w postaci stawek wiasnych Banku (w
zakresie przewidzianym w przepisach prawa) - zwlaszcza dla aktywdéw wrazliwych,

b) oferowanie klientom produktéw depozytowych, ktérych oprocentowanie uzaleznione bytoby od
stawek rynkowych (stop rynku migdzybankowego);

ograniczanie ryzyka opcji klienta poprzez stosowanie optat za opcje, zwlaszcza dla mozliwoéei zerwania
depozytu przed umownym terminem;

dazenie do wypracowywania jak najwigkszych przychodéw pozaodsetkowych.

Ryzyko kapitalowe

Cele strategiczne w zakresie ryzyka kapitalowego obejmuja:

dazenie do zapewnienia odpowiedniej struktury oraz systematycznego wzrostu funduszy wiasnych,
adekwatnych do skali i rodzaju prowadzonej dziatalnosci;

ograniczenie wyznaczania tacznej kwoty ekspozycji na ryzyko do rodzajow ryzyka przewidzianych przez
przepisy prawa przy zatozeniu braku prowadzenia dziatalnosei handlowej;

dgzenie do posiadania minimalnej wielko$ci tacznego wspdiczynnika kapitalowego na poziomie 13,25%;

posiadanie minimalnej wielko$ci wspdlczynnika kapitatu Tier I na poziomie 10,25% oraz wspoiczynnika
kapitatu podstawowego Tier I na poziomie 5,75%

obcigzenie kapitalem wewnetrznym funduszy wiasnych na maksymalnym poziomie 95%; tym samym
posiadanie wewnetrznego wspélczynnika kapitatowego na minimalnym poziomie 9%;

dgzenie do takiej struktury funduszy Tier I, aby kapital rezerwowy stanowit 95% funduszy Tier I;
przekazywanie na fundusze wiasne minimum 80% nadwyzki bilansowej;

ograniczenie jednostkowego zaangazowania kapitalowego w instytucjach finansowych, bankach
krajowych, zakladach ubezpieczefi i zakladach reasekuracji w taki spos6b, aby umniejszenie funduszy
wiasnych Banku z tego tytutu nie stanowito zagrozenia dla celéw okreslonych powyzej;

"' O ktérej mowa w obowigzujacych w Banku zasadach zarzadzania ryzykiem plynnosci.



nie angazowanie si¢ kapitalowe w podmioty bedace Uczestnikami Systemu Ochrony, za wyjatkiem Banku
Zrzeszajacego.

dywersyfikacja funduszu udzialowego poprzez ograniczenie pakietu udziatéw jednego cztonka do 5%
funduszu udziatowego; zwigkszenie pakietu udzialéw powyzej 5% funduszu udzialowego wymaga zgody
Zarzadu Banku i Spotdzielczego Systemu Ochrony SGB;

posiadanie zaangazowania w kapital zaktadowy (akcyjny) Banku Zrzeszajgcego na poziomie minimum
0,5% sumy bilansowej Banku;

Ryzyko braku zgodnosei
Celem strategicznym Banku w zakresie ryzyka braku zgodnosci jest:

L]

efektywne przeciwdzialanie mozliwosciom wystapienia naruszed przepisdbw prawa, regulacji
wewngtrznych oraz przyjetych przez Bank standardéw postepowania;

sprawne i skuteczne podejmowanie dziatar naprawczych w sytuacji zidentyfikowania braku zgodnosci;

Bank realizuje cele poprzez :

dazenie do zgodnosci regulacji wewnetrznych Banku z przepisami zewnetrznymi;

— wizerunek zewngtrzny Banku rozumianego jako instytucja zaufania publicznego,
— pozytywny odbiér Banku przez klientdw,
—  przejrzysto$é dziatan Banku wobec klientdw,

— stworzenie kadry pracowniczej identyfikujacej sie z Bankiem, dobrze zorganizowanej wewnetrznie
dla realizacji wspdlnych celéw wytyczonych przez Bank.

Struktura i organizacja zarzadzania ryzykiem, w tym informacje na temat jej uprawnien i

statutu, lub innych w tym wzgledzie (art. 435.1b)

Podstawowe zadania organéw Banku w zakresie zarzadzania ryzykiem zostaly okreslone w ,,Strategii
zarzagdzania ryzykiem w Ludowym Banku Spéldzielczym w Obornikach”. W procesie zarzagdzania ryzykiem
bankowym w Ludowym Banku Spotdzielczym w Obornikach uczestnicza:

Rada Nadzorcza Banku :

zatwierdza Strategie dzialania Banku oraz zasady ostroznego i stabilnego zarzadzania Bankiem,
obejmujgce m.in. mozliwy do zaakceptowania ogoélny poziom ryzyka Banku; procedury dotyczace
procesow: szacowania kapitatu wewngtrznego i planowania i zarzadzania kapitatowego; strukture
organizacyjng Banku, zawarta w Regulaminie organizacyjnym, dostosowana do wielkosci i profilu
ponoszonego ryzyka; ogoélne zasady polityki dotyczacej wynagrodzen; plan pozyskania i utrzymania
$rodkéw obcych stabilnych; zasady przeprowadzania testow warunkéw skrajnych w odniesieniu do
poszczegblnych rodzajow ryzyka;

sprawuje nadzor nad zarzadzaniem ryzykiem braku zgodnosei rozumianym jako skutki nieprzestrzegania
przepiséw prawa, regulacji wewnetrznych oraz przyjetych przez Bank standardéw postepowania, a takze
zatwierdza zalozenia polityki Banku w zakresie ryzyka braku zgodnosci, ocenia efektywnos¢ zarzadzania
ryzykiem braku zgodnosci; sprawuje nadzér nad zgodnoscia polityki Banku w zakresie podejmowania
ryzyka ze Strategia dziatania i planem finansowym Banku; sprawuje nadzér nad wprowadzeniem systemu
zarzadzania ryzykiem wystepujacym w dziatalnosci Banku oraz ocenia adekwatno$é i skuteczno$é tego
systemu, gldwnie poprzez zapoznawanie si¢ z raportami i sprawozdaniami dotyczgcymi oceny narazenia
Banku na poszczegolne rodzaje ryzyka (w tym ryzyka braku zgodno$ci) i na ich podstawie dokonuje
oceny stopnia efektywnosci i adekwatnosci zarzadzania ryzykiem;

dokonuje wyboru czlonkéw Zarzadu posiadajacych odpowiednie kwalifikacje do sprawowania
wyznaczonych im funkc;ji;

ocenia, czy dziatania Zarzadu w zakresie kontroli nad dziatalnoscig Banku sg skuteczne i zgodne z
politykg Rady Nadzorczej.



Zarzad Banku:

e odpowiada za: skuteczno$¢ systemu zarzadzania ryzykiem, w tym ryzyka braku zgodnosci, systemu
kontroli wewnetrznej, procesu szacowania kapitalu wewnetrznego i dokonywania przeglagdéw procesu
szacowania i utrzymywania kapitalu wewngtrznego oraz za nadzér nad efektywnoscia tych proceséw; za
zorganizowanie skutecznego procesu oceny adekwatnosci kapitalowej 1 utrzymywania Kkapitalu
wewngtrznego oraz nadzor nad jego efektywnoscia, wprowadzajac w razie potrzeby niezbedne korekty i
udoskonalenia; za przejrzystos¢ dziatan Banku, w szczegdlnosci za polityke informacyjng w zakresie
dziatalnosci Banku, pozwalajaca na oceng skutecznodci dziatania Rady Nadzorczej i Zarzgdu Banku w
zakresie zarzadzania Bankiem, monitorowania stanu bezpieczenstwa dziatalnosci Banku i za oceng
sytuacji finansowej Banku; opracowanie i wprowadzenie oraz aktualizacj¢ polityki wynagrodzen;

» wprowadza zatwierdzong przez Rad¢ Nadzorcza strukture organizacyjng dostosowana do wielkosei i
profilu ponoszonego ryzyka; podzial zadan realizowanych w Banku, ktéry zapewnia niezalezno$¢ funkcji
pomiaru, monitorowania i kontrolowania ryzyka od dzialalnosci operacyjnej skutkujgcej podejmowaniem
ryzyka przez Bank;

e zatwierdza rodzaje limitdw wewnetrznych oraz ich wysoko$é dostosowang do akceptowanego przez Rade
Nadzorczg ogblnego poziomu ryzyka Banku;

e  zapewnia zgodno$¢ dziatania Banku z obowigzujacymi przepisami prawa;

e zapewnienia, ze Bank prowadzi polityke stuzacg zarzadzaniu wszystkimi istotnymi rodzajami ryzyka w
dzialalnosci Banku i posiada procedury w tym zakresie;

o uwzglednia rezultaty badan prowadzonych przez komérke audytu wewngtrznego oraz biegtych
rewidentéw przy podejmowaniu decyzji w ramach zarzadzania Bankiem;

o przekazuje Radzie Nadzorczej, okresowe informacje przedstawiajagce w sposéb rzetelny, przejrzysty i
syntetyczny rodzaje i wielko$¢ ryzyka w dziatalnosci Banku.

Zarzadzanie ryzykiem jest zorganizowane w sposéb umozliwiajacy zapobieganie konfliktom intereséw pomiedzy
pracownikami, czy tez komérkami i jednostkami organizacyjnymi Banku. Komdrki i jednostki organizacyjne Banku
biora udzial w procesie zarzadzania ryzykiem poprzez realizacj¢ celow zawartych w niniejszej strategii oraz zgodnie z
regulaminem organizacyjnym Banku. Komitety Zarzadzania Ryzykiem i Kredytowy realizujg zadania opisane w ich
regulaminach funkcjonowania. Komérki i jednostki organizacyjne (lub wyznaczone osoby w Banku) uczestniczg w
procesie zarzadzania ryzykiem w ramach przypisanych im zadan w strukturze organizacyjnej Banku oraz w
procedurach wewngtrznych, dotyczacych zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka.

Zakres i charakter systeméw raportowania i pomiaru ryzyka (art. 435.1.c)

Do gtéwnych zadan w zakresie zarzadzania ryzykiem w Banku nalezy dostarczanie informacji na temat ryzyka
i jego profilu, stosowanie dzialan profilaktycznych redukujacych ryzyko i jego skutki oraz monitorowanie
dopuszczalnego poziomu.

W stosunku do ryzyka uznanego przez Bank za istotne opracowane zostaly metody pomiaru oraz system
raportowania, opisany szczegélowo w zasadach zarzadzania poszczegélnymi rodzajami ryzyka. Pomiaru,
monitorowanie i kontroli poszczegdlnych rodzajow ryzyka bankowego dokonuje Sekcja Ryzyka, ktory raportuje za caty
Bank do Zarzadu Banku oraz Rady Nadzorczej.

System raportowania

Monitorowanie ryzyka stanowi czg$¢ biezacego procesu zarzgdzania ryzykiem i sprawozdawania o ryzyku w
dziatalno$ci Banku. System sprawozdawczodci zarzadczej dostarcza informacji na temat rodzajéow i wielko$ci ryzyka w
dziatalnosci Banku, umozliwia ocen¢ skutkow decyzji w zakresie zarzgdzania ryzykiem i stuzy monitorowaniu
przestrzegania limitéw wewngtrznych. Monitorowanie ryzyka odbywa si¢ z czgstotliwo$cig dostosowang do wielkosei i
charakteru poszczegdlnych rodzajéw ryzyka w dzialalno$ci Banku oraz umozliwiajacg dostarczenie informacji o
zmianach profilu dziatalnodci.

Pomiar, monitorowanie i charakter raportow

Prezes Zarzadu nadzoruje zarzadzanie nad wszystkimi ryzykami istotnymi wystgpujacymi w dziatalnodci Banku.



Do ryzyk istotnych Bank zalicza:

Ryzyko kredytowe
Za obszar ryzyka kredytowego w Banku odpowiadaja:

*  Prezes Zarzadu w zakresie nadzoru nad pomiarem i monitorowaniem ryzyka kredytowego;

*  Wiceprezes Zarzadu ds. Handlowych w zakresie nadzoru nad dzialalnoécia handlowa (sprzedaza
kredytow);

®  Prezes Zarzadu w zakresie nadzoru nad analizami kredytowymi
W procesie zarzadzania ryzykiem kredytowym w Banku uczestnicza:
Rada Nadzorcza — ktéra:

*  w ramach pelnionego nadzoru wiascicielskiego dokonuje okresowej oceny i nadzoruje wszystkie aspekty
polityki zarzadzania ryzykiem kredytowym w Banku;

* zatwierdza cele strategiczne w zarzadzaniu ryzykiem kredytowym, zawarte w obowigzujgcej w Banku
strategii zarzadzania ryzykiem;

* udziela zgody na udzielenie kredytu, pozyczki pieni¢znej, gwarancji bankowej lub poreczenia cztonkowi
Zarzadu albo Cztonkowi Rady Nadzorczej Banku, o ktérej mowa w art. 79a ustawy Prawo bankowe.
Zarzad — ktéry:

e zatwierdza zasady zarzgdzania ryzykiem kredytowym;

®  wyznacza osoby odpowiedzialne za opracowanie, wprowadzenie i aktualizacje zasad,
¢ odpowiada za skutecznosé zarzadzania ryzykiem kredytowym;

e podejmuje decyzje kredytowe;

* akeeptuje ustalenia/wyniki procesu monitoringu ekspozycji kredytowych , zgodnie z zapisami procedury
dotyczacej klasyfikacji i tworzenia rezerw celowych na ryzyko zwiazane z dziatalnoscia bankéw.
Komitet Zarzadzania Ryzykiem. ktory:

* opiniuje metody pomiaru i oceny portfelowego ryzyka kredytowego;
e opiniuje poziom limitow dla portfelowego ryzyka kredytowego;

*  monitoryje i analizuje poziom portfelowego ryzyka kredytowego wystepujacego w Banku.
Komitet Kredytowy — ktérego czlonkowie, na posiedzeniach Komitetu Kredytowego, w ramach posiadanych
kompetencji okreslonych w stosownych aktach wewngtrznych, opiniujg wnioski kredytowe.
Sekeja Ryzyka — bedaca komdrka monitorujaca ryzyko portfelowe, ktéra podlega Prezesowi Zarzadu wykonuje zadania
zwigzane z:

e okresowym weryfikowaniem i aktualizowaniem procedur kredytowych obejmujacych zarzadzanie
wszystkimi aspektami ryzyka kredytowego, przygotowywaniem propozycji zmian procedur dla Zarzadu;

» zapewnieniem zgodnoSci procedur ze strategig dzialania Banku i sirategig zarzadzania ryzykiem;
e opracowywaniem i aktualizowaniem zasad oceny wartoci zabezpieczen;

e proponowanicm wysokosci przyjetych limitow;

e dokonywaniem pomiaru ryzyka;

* sporzadzaniem raportéw dla Zarzadu i Rady Nadzorczej;
Stanowisko ds. Monitoringu, Windykacji i Restrukturyzacji - bedace komérka monitorujaca ryzyko pojedynczej
transakcji, ktora podlega Prezesowi Zarzadu, wykonuje zadania zwigzane z:

e badaniem terminowodci spiat kredyt6w;
e badaniem sytuacji ekonomiczno-finansowej klienta;

¢ badaniem adekwatnosci przyjetych zabezpieczef,



e jezeli konkretna ekspozycj¢ kredytowa monitoruje osoba, ktéra przygotowywala analize wniosku i
rekomendacj¢ decyzji kredytowej to wynik monitoringu jest dodatkowo weryfikowany przez
przelozonego;

e jezeli pozyskania klienta a nastgpnie analizy wniosku kredytowego tego klienta dokonuje ta sama osoba,
to przed podjgciem decyzji kredytowej analiza jest dodatkowo weryfikowana przez przetozonego;
Stanowisko Analityka Kredytowego - bedace komérkg analiz kredytowych, ktéra podlega Prezesowi Zarzadu ,
wykonuje zadania zwigzane z:

e analiza wnioskow kredytowych;
¢ analizg skutecznosci przyjetych zabezpieczen;

e  przygotowaniem propozycji decyzji kredytowej;
Oddzialy, Filie i Punkty Obslugi Klienta - bedace komoérka sprzedazy, ktéra podlega Wiceprezesowi Zarzadu
ds. Handlowych, wykonuja zadania zwigzane z;

e pozyskiwaniem klientow;

* gromadzeniem dokumentacji kredytowej do wniosku o kredyt;
* weryfikacja danych o klientach;

e przygotowaniem umoéw kredytowych;

e uruchamianiem kredytow;

¢ biezacym kontaktem z klientem;
Na proces zarzadzania ryzykiem portfela kredytowego sktada sie:

* opracowanie polityki kredytowej Banku, w tym okreslenie docelowych grup klientéw i oferowanych
produktow;

* ustalenie pozadanej struktury portfela kredytowego;,
*  zapewnienie odpowiedniego poziomu dywersyfikacji ryzyka kredytowego;

*  wprowadzanie mechanizméw ograniczajacych ryzyko kredytowe w tych obszarach, w ktérych posiadanie
przez Bank nadmiernych koncentracji (podmiotowych, branzowych) wynika ze specyfiki prowadzonej
dziatalnosci;

* identyfikacja i pomiar ryzyka poprzez:
a) oceng struktury podmiotowej, rodzajowej i jakosciowej portfela kredytowego,

b) oceng poziomu wskaznika kredytéw zagrozonych, badanie udziatu portfeli kredytéw zagrozonych w
podportfelach kredytowych,

c¢) oceng wielkodci salda rezerw celowych w poréwnaniu wielko$cia wyniku na dziatalnosci bankowe;j i
wielkoscia wyniku finansowego Banku,

d) oceng stopnia pokrycia rezerwami celowymi kredytéw zagrozonych,
e) oceng wartoéci odzysku z zabezpieczen oraz poziomu pokrycia kredytéw zabezpieczeniami,
f)  monitorowanie kredytow zagrozonych, ich struktury, czynnikéw ryzyka,

g) analiz¢ ryzyka wynikajacego z zaangazowan wobec podmiotow, o ktérych mowa w art. 79a ustawy Prawo
bankowe,

h) analizg ryzyka kredytowego z tytulu koncentracji:

i)  przeprowadzanie testow warunkéw skrajnych;

* monitorowanie i kontrolg stopnia wykorzystania wprowadzonych limitéw;
* monitorowanie skutecznoéci dziatan windykacyjnych;

* ustalenie adekwatnego do potrzeb systemu informacji zarzadczej;

*  stosowanie odpowiednich mechanizméw kontrolnych poprzez:



a) opracowanie i przyjecie do stosowania procedur sluzacych zarzadzaniu ryzykiem wynikajacym z
okre$lonych portfeli kredytowych, w tym dotyczacych:

— zarzadzania ryzykiem koncentracii,
— zarzadzania ryzykiem ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie,
- zarzadzania ryzykiem ekspozycji detalicznych,

b) stosowanie limitow koncentracji zaangazowan,

c) badanie stopnia przestrzegania wprowadzonych limitéw i standardéw postgpowania (funkcja kontroli).

Ryzvko koncentracji
Rozwigzania organizacyjne dotyczace ryzyka kredytowego dotycza réwniez nadzoru i zarzadzania ryzykiem
koncentracji, przygotowywane sg analizy i raporty w dwéch aspektach:

e ryzyka pojedynczej transakcji, ktére zalezy od kwoty kredytu i prawdopodobiefistwa braku jego splaty;

e ryzyka portfela kredytowego, ktore zalezne jest od:

—  ryzyka pojedynczych kredytéw i powigzan migdzy pojedynczymi kredytobiorcami - im mniejsza jest ta
wzajemna zalezno$é, tym mniejsze jest ryzyko wystapienia sytuacji, w ktérej czynniki powodujace
niesplacenie jednego kredytu beda réwniez wptywaly na niesplacenie innych kredytow przez
kredytobiorcéw;

- ryzyka zaangazowania w t¢ sama branz¢ gospodarki;

- ryzyka zaangazowania zabezpieczonego tym samym rodzajem zabezpieczenia lub zabezpieczonego
przez tego samego dostawceg zabezpieczenia;

- ryzyka wynikajacego z zaangazowafh wobec podmiotéw, o ktérych mowa w art. 79a ustawy Prawo
Bankowe.

Proces zarzadzania ryzykiem koncentracji odbywa si¢ na wielu szczeblach struktury organizacyjnej Banku; na dziatania
te sktada sig:

e ocena profilu ryzyka koncentracji;

e  monitorowanie z odpowiednia czestotliwoscia poziomu ryzyka, w tym przyjetych limitéw;
e  kontrola realizacji celéw strategicznych w zakresie ryzyka koncentracji;

e ocena skutkow podejmowanych decyzji;

e podejmowanie odpowiednich dziatan w celu ograniczania ryzyka.

Rozwiazanie organizacyjne uwzglednione powyzej dotyczy réwniez nadzoru i zarzadzania nad ryzykiem wynikajacym
z ekspozycji zabezpieczonych hipotecznie oraz detalicznych.

Ryzyko plynnosci

Za nadzér nad:

e zarzadzaniem ryzykiem plynnosci, w tym nad: identyfikacja, pomiarem, monitorowaniem
i sprawozdawaniem ryzyka ptynnosci odpowiada Prezes Zarzadu,

o operacyjnym zarzadzaniem ryzykiem plynnoéci odpowiada Wiceprezes Zarzadu ds. finansowo -
ksiegowych,
W procesie zarzgdzania ryzykiem ptynnoéci w Banku uczestniczg:
Rada Nadzorcza — ktéra:

e w ramach pehionego nadzoru dokonuje okresowej oceny i nadzoruje wszystkie aspekty polityki
zarzadzania ryzykiem ptynnoéci w Banku;



zatwierdza cele strategiczne w zarzadzaniu ryzykiem plynno$ci, zawarte w obowigzujacej w Banku
strategii zarzadzania ryzykiem;

ocenia adekwatno$¢ i skutecznoé¢ systemu zarzadzania ryzykiem plynnosci na podstawie okresowej,
syntetycznej informacji na temat poziomu ryzyka, na jakie narazony jest Bank;

zatwierdza scenariuszowe plany awaryjne ptynnosci.

Zarzad — ktory:

zapewnia skuteczne dzialanie systemu zarzadzania ryzykiem plynnosci;
zatwierdza zasady zarzadzania ryzykiem ptynnosci;
wyznacza osoby odpowiedzialne za opracowanie, wprowadzenie i aktualizacje zasad,

odpowiada za utrzymanie ryzyka ptynnosci na poziomie nie przekraczajacym poziomu akceptowalnego
przez Radg Nadzorcza wyrazonego apetytem i tolerancjg na ryzyko.

Komitet Zarzadzania Ryzykami, ktory:

opiniuje Zasady zarzadzania ryzykiem ptynnosci,
opiniuje poziom limitow;
identyfikuje potrzeby zmian w polityce ptynnosciowej Banku,

wydaje rekomendacje dla komérki zarzadzajacej majace na celu wlasciwe ksztattowanie poziomu ryzyka
plynnoéci Banku;

ocenia poziom ryzyka ptynno$ci Banku i wydaje rekomendacje Zarzadowi.

Sekcja Ryzyka — bedaca komérka monitorujaca ryzyko plynnosci, ktéra podlega Prezesowi Zarzadu, wykonujaca
zadania zwigzane z:

okresowym weryfikowaniem i aktualizowaniem zasad zarzadzania ryzykiem plynnosci oraz
przygotowywaniem propozycji zmian procedury dla Zarzadu, w tym weryfikowaniem i aktualizowaniem
metod pomiaru ryzyka ptynnoéci oraz poziomu limitéw;

zapewnieniem zgodno$ci w/wym. procedury ze strategia dzialania Banku i strategia zarzadzania ryzykiem;
proponowaniem wysokosci przyjetych limitéw;

dukouywaniem pomiaru i monitorowaniem poziomu ryzyka, w tym ptynnosci srednio i dugoterminowe;,
przeprowadzaniem testéw warunkéw skrajnych, poglebiona analiza ptynnosci dlugoterminowej;

analiza wskaz’nikéw stuzacych ocenie poziomu ryzyka ptynnosci;

monitorowaniem stopnia wykorzystania limitow;

wyznaczaniem nadzorczych miar ptynnosci;

oceng nowych produktéw bankowych w zakresie potencjalnego wptywu na ryzyko ptynnosci,
opracowywaniem scenariuszy sytuacji kryzysowych;

sporzadzaniem raportéw dla Zarzadu i Rady Nadzorczej.

8) Giéwny Ksiggowy — bedacy komorka zarzadzajaca ryzykiem plynnosci, ktora podlega Wiceprezesowi Zarzadu ds.

finansowo — ksiggowych, wykonujacy zadania zwiazane z:

okresowym weryfikowaniem i aktualizowaniem oraz przygotowywaniem propozycji zmian procedury dla
Zarzadu, w zakresie zarzadzania ptynnoscia dzienna, biezaca i krétkoterminows;

wyznaczaniem wskaznikéw LCR i NSFR;

optymalnym zarzadzaniem $rodkami Banku oraz wywiazywaniem si¢ Banku z zawartych uméw, w tym
zagospodarowywaniem nadwyzek $rodkow.

9) Pozostate komérki lub osoby odpowiedzialne za:

kontrolg i utrzymywanie limitéw kasowych;



e sporzadzanie wykazu kredytéw do ewentualnej odsprzedaZy na potrzeby Planu awaryjnego;

e przekazywanie do komoérki zarzadzajacej informacji niezbednych do sporzadzania Planu przeptywow
pienieznych, zgodnie z zasadami ptynnosci.
Monitorowanie i raportowanie ryzyka ptynnoéci dokonuje Sekcja Ryzyka w cyklach miesi¢cznych oraz kwartalnych.
Raporty z zakresu ryzyka ptynnoéci pozwalaja Zarzadowi i Radzie Nadzorczej na m.in.:

e monitorowanie z odpowiednig czestotliwodcia poziomu ryzyka, w tym przyjetych limitow;
e kontrole realizacji celéw strategicznych w zakresie ryzyka plynnosci;
e  ocene skutkéw podejmowanych decyzji;

e podejmowanie odpowiednich dziatan w celu ograniczania ryzyka.
System informacji zarzadczej z zakresu ryzyka plynnosci zawiera m.in. dane na temat:

e struktury i stabilno$ci Zrédet finansowania dziatalnosci Banku, ze szczegélnym uwzglgdnieniem
depozytéw;

e stopnia niedopasowania termindéw platnosci pozycji bilansowych i pozabilansowych;
s  wplywu pozycji pozabilansowych na poziom ryzyka plynnosci;

e poziomu aktywéw nieobcigzonych;

e analizy wskaznikéw ptynnosci;

e ryzyka zwigzanego z ptynnosciag dlugoterminows;

e wynikow testow warunkow skrajnych;

¢ stopnia przestrzegania limitow.

Ryzvyko stopy procentowej

Za obszar ryzyka stopy procentowej w Banku odpowiadaja:
e Prezes Zarzadu w zakresie nadzoru nad pomiarem i monitorowaniem ryzyka stopy procentowe;;

e  Wiceprezes Zarzadu ds. finansowo — ksiegowych w zakresie nad operacyjnym zarzadzaniem ryzykiem
stopy procentowej.
W procesie zarzadzania ryzykiem stopy procentowej w Banku uczestnicza:
Rada Nadzorcza — ktéra:

e w ramach pelionego nadzoru wlacicielskiego dokonuje okresowej oceny i nadzoruje wszystkie aspekty
polityki zarzadzania ryzykiem stopy procentowej w Banku;

e zatwierdza cele strategiczne w zarzadzaniu ryzykiem stopy procentowej, zawarte w obowigzujacej w
Banku strategii zarzadzania ryzykiem;

e ocenia adekwatno$é i skuteczno$¢ systemu zarzadzania ryzykiem stopy procentowej na podstawie
okresowej, syntetycznej informacji na temat poziomu ryzyka, na jakie narazony jest Bank.
Zarzad — ktory:

e  zapewnia skuteczne dzialanie systemu zarzadzania ryzykiem stopy procentowej;
o zatwierdza zasady zarzadzania ryzykiem stopy procentowej;
e wyznacza osoby odpowiedzialne za opracowanie, wprowadzenie i aktualizacjg zasad,

e odpowiada za utrzymanie ryzyka stopy procentowej na poziomie nie przekraczajagcym poziomu
akceptowalnego przez Rade Nadzorcza;

e podejmuje decyzje w zakresie ustalania oprocentowania oferowanych produktéw bankowych.
Komitet Zarzadzania Ryzykiem, ktéry:

e opiniuje zasady zarzadzania ryzykiem stopy procentowe;j;

e opiniuje poziom limit6w;



* identyfikuje potrzeby zmian w polityce zarzadzania ryzykiem stopy procentowej Banku;

e wydaje rekomendacje dla komorki zarzadzajacej majace na celu wlasciwe ksztattowanie poziomu ryzyka
stopy procentowej Banku;

® ocenia poziom ryzyka stopy procentowej Banku i wydaje rekomendacje Zarzadowi;

* skiada propozycje zmian poziomu stép procentowych Banku lub rodzaju stép referencyjnych.
Sekcja Ryzyka — bedaca komérka monitorujaea ryzyko stopy procentowej, ktéra podlega Prezesowi Zarzadu,
wykonujaca zadania zwigzane z:

* okresowym weryfikowaniem i aktualizowaniem zasad zarzadzania ryzykiem stopy procentowej oraz
przygotowywaniem propozycji zmian procedury dla Zarzadu, w tym weryfikowaniem i aktualizowaniem
metod pomiaru ryzyka stopy procentowej oraz poziomu limitow;

*  zapewnieniem zgodno$ci w/wym. procedury ze strategia dzialania Banku i strategia zarzadzania ryzykiem;
e  proponowaniem wysokosci przyjetych limitédw;

e dokonywaniem pomiaru i monitorowaniem poziomu ryzyka, przeprowadzaniem testow warunkéw
skrajnych;

e analizg wskaznikéw shuzacych ocenie poziomu ryzyka stopy procentowej;
°  monitorowaniem stopnia wykorzystania limitéw;
* oceng nowych produktéw bankowych w zakresie potencjalnego wptywu na ryzyko stopy procentowe;;

* opracowywaniem scenariuszy sytuacji kryzysowych w zakresie poziomu rynkowych stép procentowych
oraz badaniem scenariuszy skrajnych warunkéw;

¢  sporzadzaniem raportéw dla Komitetu Zarzadzania Ryzykiem, Zarzadu i Rady Nadzorczej.
Glowny Ksiegowy — bedacy komérka zarzadzajaca ryzykiem stopy procentowej, ktora podlega Wiceprezesowi ds.
finansowo — ksiggowych, wykonujacy zadania zwiazane z ksztattowaniem poziomu pozycji bilansowych wrazliwych na
zmiany st6p procentowych w ramach zagospodarowywania nadwyzek $rodkéw Banku.

Zadania zwigzane z identyfikowaniem, pomiarem i kontrolowaniem ryzyka stopy procentowej wykonuje Sekcja
Ryzyka. Monitorowanie i raportowanie ryzyka stopy procentowej dokonuje Sekcja Ryzyka w cyklach miesigcznych
oraz kwartalnych (testy warunkéw skrajnych). Raporty z zakresu ryzyka stopy procentowej pozwalajg Zarzadowi i
Radzie Nadzorczej na m.in.:

® monitorowanie z odpowiednig czgstotliwoscia poziomu ryzyka, w tym przyjetych limitow;
*  kontrolg realizacji celow strategicznych w zakresie ryzyka stopy procentowej;
¢ oceng skutkéw podejmowanych decyzji;

® podejmowanie odpowiednich dziatan w celu ograniczania ryzyka.
System informacji zarzadczej z zakresu ryzyka stopy procentowej zawiera m.in. dane na temat:

struktury bilansu Banku z punktu narazenia na ryzyko stopy procentowe;j;

* stopnia niedopasowania terminéw przeszacowania aktyw6éw i pasywow wrazliwych na ryzyko stopy
procentowej w podziale na poszczegolne stopy referencyjne;

® poziomu ryzyka przeszacowania;

® poziomu ryzyka bazowego;

e analizy wskaznikow;

® powigzan z innymi rodzajami ryzyka;
e  wynikow testow warunkéw skrajnych;

e stopnia realizacji i przestrzegania limitow.



Ryzvko operacyjne

Za nadz6r nad zarzadzaniem ryzykiem operacyjnym odpowiada Prezes Zarzadu.
System zarzadzania ryzykiem operacyjnym obejmuje wszystkie obszary dzialalno$ci Banku, w zwiazku z tym w
procesie zarzadzania ryzykiem operacyjnym uczestniczg pracownicy wszystkich komérek i jednostek organizacyjnych
Banku oraz wszystkich szczebli zarzadzania.
Na potrzeby systemu zarzadzania ryzykiem operacyjnym, w Banku wyznaczono osoby pekigce role Wiasciciela
procesu, opisane w zasadach w sposéb jednoznacznie okreslajacy zakres czynnosci z nich wynikajacy.
Kazdy pracownik Banku w ramach swojego zakresu obowigzkéw (zawartego formalnie w Zakresie czynnosci) posiada
okreslong role jaka pelni w procesie zarzadzania ryzykiem operacyjnym.

Rada Nadzorcza i Zarzad odpowiadajg za stworzenie kultury organizacyjnej,w ktorej nacisk kladzie si¢ na efektywne
zarzadzanie ryzykiem operacyjnym, przestrzeganie procedur oraz stosowanie ustalonych regut postgpowania przez
pracownikéw Banku.

Rada Nadzorcza - ktéra:

e w ramach petionego nadzoru wlascicielskiego dokonuje okresowej oceny realizacji zalozen Strategii oraz
Zasad, co najmniej raz w roku, a w razie potrzehy nakazuje Zarzadowi dokonanie rewizji tych regulacji;
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e zapewnia, ze Zarzad posiada wiedzg¢ i umiejetnosci niezbedne do realizacji Strategii, w tym réwniez
weryfikuje kompetencje Zarzadu w tym zakresie;

e jest §wiadoma profilu ryzyka operacyjnego wystepujacego w Banku, poniewaz regularnie zapoznaje si¢ z
syntetyczng informacja, ktdra otrzymuje od Zarzadu,

e zaznajamia si¢ z wykazem proceséw zaklasyfikowanych jako procesy kluczowe z punktu widzenia
realizacji strategii biznesowej i zarzadzania ryzykiem;

e w ramach pehionego nadzoru wiascicielskiego weryfikuje wprowadzone rozwigzania organizacyjne i
proceduralne majace na celu ograniczenie wystgpowania konfliktu intereséw i powigzafi personalnych, na
podstawie otrzymywanych informacji;

e w ramach pehionego nadzoru wlascicielskiego nadzoruje funkcjonowanie obszaréw technologii
informacyjnej i bezpieczefistwa §rodowiska teleinformatycznego.
Zarzad — ktéry:

e odpowiada za opracowanie i wdrozenie systemu zarzadzania ryzykiem operacyjnym;

e odpowiada za opracowanie i wdrozenie pisemnych regulacji — Strategii i Zasad oraz ich regularne
przeglady;

e odpowiada za wiasciwe funkcjonowanie systemu zarzadzania ryzykiem operacyjnym, w zwigzku z czym

ocenia czy system ten jest adekwatny do profilu ryzyka operacyjnego na bazie otrzymywanych informacji,

e odpowiada za realizacje procesu kontroli ryzyka operacyjnego nadzorujgc zakres i czgstotliwos¢ kontroli
wewnetrznej, w celu zapewnienia jej adekwatnosci do profilu ryzyka operacyjnego Banku;

e zapewnia odpowiednie warunki organizacyjne i techniczne oraz zasoby odpowiadajace biezacym i
przysztym wymaganiom Banku, w tym wiasciwa wspoiprace pomiedzy jednostkami odpowiedzialnymi za
obszar technologii informacyjnej, strategie dzialania Banku, bezpieczefistwo, cigglo§¢ dziatania,
zarzadzanie ryzykiem operacyjnym, zarzadzanie procesami, zarzadzanie projektami oraz kontrole
wewnetrzne;

e zapewnia rozwigzania organizacyjne i procedury, ktére pozwalaja na ograniczenie wystgpowania
konfliktu intereséw i powigzan personalnych;

e  zapewnia poprawnos$¢ i efektywnos¢ zarzadzania w obszarach technologii informacyjnej i bezpieczenstwa
$rodowiska teleinformatycznego, otrzymuje réwniez stosowne raporty z tych obszaréw;

e okresowo przedkiada Radzie Nadzorczej syntetyczna informacje na temat profilu ryzyka operacyjnego, na
ktére narazony jest Bank;

e odbywa regularne szkolenia z zakresu ryzyk istotnych zidentyfikowanych w Banku;



* zaznajamia si¢ z okresowg informacja w zakresie ryzyka operacyjnego, zgodnie z wdrozonym w Banku
SIZ.
Zarzad, w celu zapewnienia sprawnego zarzadzania ryzykiem operacyjnym i nalezytego nadzoru nad tym ryzykiem
powotat osobg ds. ryzyka operacyjnego.

Osoba ds. ryzyka operacyjnego pelni funkcje analityczne, doradcze i wspomagajace w stosunku do Zarzadu i w
szczegdlnosci odpowiada za:

® opracowanie i wdrozenie wewngtrznych metod oceny ryzyka operacyjnego;
e weryfikowanie poprawnosci zglaszanych nieprawidtowosci i samoocen;

® monitorowanie ryzyka operacyjnego wystepujacego w Banku;

® gromadzenie i przechowywanie danych z zakresu ryzyka operacyjnego;

e catodciowe raportowanie informacji o ryzyku operacyjnym;

®  wsparcie merytoryczne dla pracownikéw Banku w obszarze ryzyka operacyjnego.
Pracownicy wszystkich komérek organizacyjnych Banku zobowigzani s3 do zapoznania si¢ z zasadami zarzadzania
ryzykiem operacyjnym i przestrzegania zapisow w nich zawartych, w tym réwniez do zarzadzania ryzykiem
operacyjnym w swoim obszarze, m.in, poprzez:

e identyfikowanie (rozpoznawanie ryzyka w trakcie realizacji codziennych czynno$ci na poziomie
realizowanych zadan) ryzyk w swoim otoczeniu;

e reagowanie na wystgpujace nieprawidtowosci, w tym podejmowanie dzialan ograniczajacych ryzyko
operacyjne w ramach posiadanych kompetencji/uprawniet;

»  zglaszanie wystepujgcych nieprawidlowosci przetozonym.

Monitorowanie ryzyka operacyjnego w Banku odbywa si¢ w szczegélnosci na podstawie:

e zdarzen rzeczywistych i incydentéw oraz zwiagzanych z nimi skutkéw i stosowanych dziatan
ograniczajacych;

e aktualizowanych lub przeprowadzanych na biezaco samoocen ryzyka;

e KRI, w tym wartosci progowych;

¢  testéw warunkow skrajnych;

e zdarzen zewnetrznych i ich mozliwego wptywu na Bank;

*  wynikéw kontroli oraz skuteczno$ci dziatan kontrolnych i naprawczych;

° informacji o realizacji zaleceh wydawanych, w celu ograniczania ryzyka operacyjnego;

e danych zwigzanych z transferowaniem ryzyka.

Wyniki monitorowania ryzyka operacyjnego w Banku zawarte s3 w raportach przedkladanych Zarzadowi i Radzie
Nadzorczej, w terminach zgodnych z obowigzujacym w Banku systemem informacji zarzadczej.
W Banku funkcjonuje ustalony system sprawozdawczosci wewnetrznej, ktéry umozliwia m.in. ocen¢ narazenia Banku
na ryzyko oraz skuteczne zarzadzanie tym ryzykiem.
W ramach SIZ okreslone zostaly terminy i zakres danych przekazywanych przez poszczeg6lne komorki organizacyjne
do Zarzadu i Rady Nadzorcze;j.

Informacje raportowane z zakresu ryzyka operacyjnego w ramach SIZ, zawieraja w szczegdlnosci:

e informacje na temat wykorzystania zatozonych tolerancji/apetytu na ryzyko operacyjne danego rodzaju;

* szczegblowq charakterystyke ostatnich znaczacych wewnetrznych zdarzen rzeczywistych i strat z nimi
zwigzanych;

¢ informacje, dotyczace istotnych zdarzen zewngtrznych oraz prawdopodobiefistwa zaj$cia takich zdarzen w
Banku i ich potencjalnego wptywu na Bank;

e informacje pochodzace z innych wykorzystywanych w Banku narzedzi zarzadzania ryzykiem

operacyjnym.
W raportach, dotyczacych ryzyka operacyjnego uwzglednione s m.in. dane o:



e incydentach i zdarzeniach rzeczywistych, w tym podjetych dziataniach korygujacych te nieprawidlowosci,
ktére majg na celu unikniecie ewentualnych strat zwigzanych z ich pojawieniem si¢ w przysziosci;

o zdarzeniach potencjalnych, ktére pozwalaja na podjecie dzialan zapobiegajacych ich wystgpowaniu w
przysztosci.

W ramach kontroli poprawnosci systemu raportéw system informacji zarzadczej, podlega corocznym przegladom pod
katem aktualnoéci i jakosci przekazywanych danych, ich terminowosci oraz zgodnoici ze strukturg organizacyjna
Banku.
Raportowanie w zakresie ryzyka operacyjnego do osoby ds. ryzyka operacyjnego okreslone zostato w zatgczniku nr 3
do Zasad zarzadzania ryzykiem operacyjnym, natomiast przeglad tych informacji pod katem ich aktualno$ci ma miejsce
podczas przegladu tych Zasad.
Raportowanie, w ramach ryzyka operacyjnego, wspiera procesy decyzyjne osoéb zarzadzajgcych tym ryzykiem na
réznych szczeblach Banku.

Ryzvko kapitalowe

Bank dokonuje agregacji wymogow kapitaiowych na poszczegoine rodzaje ryzyka, tym samym obiicza igczng
wielko$é wymogu kapitatowego (wewngtrzny wymog kapitalowy) w oparciu o metod¢ minimalnego wymogu
kapitalowego. Punktem wyjsciowym dla ustalenia kapitalu wewngtrznego jest wyliczony regulacyjny wymog
kapitalowy. Nastgpnie Bank ocenia, czy regulacyjny wymoég kapitalowy w pemi pokrywa ryzyko kredytowe,
operacyjne i jezeli jest to konieczne, to, zgodnie z obowigzujacymi w Banku zasadami szacowania kapitatu
wewnetrznego, oblicza dodatkowy wymog kapitatowy na te ryzyka. Kapitat wewnetrzny stanowi sume regulacyjnego
wymogu kapitatowego, dodatkowych wymogow kapitalowych oraz wymogéw kapitalowych na pozostale istotne
rodzaje ryzyka obliczonych zgodnie z obowigzujacymi w Banku zasadami szacowania kapitalu wewngtrznego.

W procesie monitorowania i raportowania ryzyka kapitatowego uczestnicza:
Rada Nadzorcza - ktéra :

e zatwierdza procedury wewnetrzne Banku dotyczace procesu zarzadzania i planowania kapitatowego, w
tym szacowania kapitatu wewnetrznego;

e sprawuje nadzér nad zgodnoscig polityki Banku w zakresie podejmowania decyzji ze strategia zarzadzania
i planowania kapitalowego;

e  ocenia, czy dziatania Zarzadu w zakresie zarzadzania kapitalowego sa skuteczne i zgodne z polityka Rady
Nadzorczej.

Zarzad - ktéry:

o odpowiada za opracowanie, wprowadzenie oraz aktualizacj¢ procedury w zakresie zarzgdzania i
planowania kapitatowego, w tym wyznaczania tacznej kwoty ekspozycji na ryzyko i szacowania kapitatu
wewnegtrznego,

e  wprowadza podziat realizowanych w Banku zadan w zakresie zarzadzania ryzykiem kapitatowym;

e przekazuje Radzie Nadzorczej Banku okresowg informacj¢ na temat wielkosci funduszy wlasnych oraz
wielkosci wymogéw kapitatowych przypadajacych na istotne rodzaje ryzyka;

e podejmuje czynno$ci majace na celu zapewnienie odpowiedniej wielkosci funduszy wiasnych do skali
dziatania Banku i ponoszonego ryzyka.

Komitet Zarzadzania Ryzykiem — ktory:
e  monitoruje poziom funduszy wlasnych, identyfikuje potrzeby kapitatowe;
e  ocenia stopiefi pokrycia funduszami réznych rodzajow ryzyka bankowego;
o wskazuje na rozwigzania zmierzajgce do efektywnego wykorzystania funduszy wlasnych;
e ocenia skale zapotrzebowania Banku na zwigkszenie funduszy wilasnych;
e  opracowuje propozycje zmierzajace do odpowiedniego alokowania funduszy wlasnych;

e wskazuje na sposoby ograniczania ryzyka w przypadku pojawienia si¢ zagrozen zwigzanych z brakiem
adekwatnosci kapitalowej Banku.
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Sekcja Ryzyka - ktora:

e opracowuje informacj¢ zarzadcza z zakresu kapitalu wewnetrznego i poziomu wewngtrznego
wspdtczynnika kapitatowego;

® opracowuje propozycje aktualizacji procedury w zakresie zarzadzania i planowania kapitatowego, w tym
wyznaczania tgcznej kwoty ekspozycji na ryzyko i szacowania kapitatu wewngtrznego;

® monitoruje poziom adekwatnosci kapitatowe;.
Glowny Ksiggowy — ktéry:

® gromadzi dane finansowe, potrzebne do monitorowania adekwatnosci kapitatowej Banku;

* opracowuje informacj¢ zarzadcza z zakresu lacznej kwoty ekspozycji na ryzyko i pozioméw
wspélczynnik6w kapitatowych;

* moze wnosi¢ propozycje zmian do procedur wyznaczania lacznej kwoty ekspozycji na ryzyko i
szacowania kapitatu wewnetrznego, w wypadku zaistnienia sytuacji specyficznej, ktérej dotychczasowe
procedury nie obejmowaly.

Raporty z zakresu adekwatnosci kapitatowej pozwalaja kierownictwu Banku na dostep do aktualnych, pelnych
i rzetelnych informacji dotyczacych ryzyka kapitalowego, tym samym umozliwiaja kontrolg i oceng stopnia realizacji
przyjetej strategii w omawianym zakresie.
Zarzad Banku i Rada Nadzorcza otrzymuje sprawozdania zawierajace niezbedne informacje odnosnie poziomu
adekwatnosci kapitalowej w okresach kwartalnych, w przypadku wzrostu poziomu ryzyka kapitatowego raporty moga
by¢ opracowywane czesciej.
System informacji zarzadczej dostarcza informacji na temat:

e  poziomu, struktury i zmian w funduszach wiasnych;

* poziomu uznanego kapitatu,

* poziomu i zmian wspélezynnikéw kapitalowych, w tym struktury i zmian w aktywach wazonych
ryzykiem;

e poziomu i struktury kapitatu wewnetrznego,

e wynikéw testéw warunkéw skrajnych;

o realizacji przyjetych limitéw alokacji;

e realizacji planu kapitatowego.

Ryzyko braku zgodno$ci

Za calos¢ koordynacji procesu zarzadzania w Banku ryzykiem braku zgodno$ci, jak tez za nadzér nad
dzialaniami osoby ds. ryzyka braku zgodnosci odpowiada Prezes Zarzadu.
Rola Zarzadu i Rady Nadzorczej
Rada Nadzorcza w procesie zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci:

* nadzoruje wykonywanie przez Zarzad obowigzkéw dotyczacych zapewniania zgodno$ci zaréwno w
ramach funkcji kontroli, jak i zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci;

* zatwierdza zasady zarzadzania ryzykiem braku zgodnoéc i nadzoruje ich przestrzeganie,

*  co najmniej raz w roku ocenia efektywno$¢ zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci przez Bank, w oparciu
o okresowe raporty Komérki ds. Zgodnosci i Kontroli Wewngtrznej;

e informuje SSO - SGB o wynikach oceny.

Zarzad w procesie zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci:

* odpowiada za efektywne zarzadzanie w Banku ryzykiem braku zgodnosci, w tym za ustanowienie stalej i
skutecznie dziafajacej komorki ds. zgodnosci, organizacje procesu zarzadzania ryzykiem oraz nadzér nad
jego funkcjonowaniem;



e odpowiada za opracowanie, przyjecie i wdrozenie oraz zapewnienie przestrzegania zasad zarzadzania
ryzykiem braku zgodnosci ;

e odpowiada za skladanie sprawozdafi Radzie Nadzorczej w sprawie zarzadzania w Banku ryzykiem braku
zgodnosci;

e w przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w stosowaniu w/wym. zasad podejmuje $rodki naprawcze lub
dyscyplinujace.
Monitorowanie ryzyka braku zgodno$ci obejmuje:

e analize skali, czestotliwo$ci, powtarzalnoéci zarejestrowanych naruszen compliance;

o ocenge realizacji skutkéw zastosowanych $rodkéw ograniczajacych ryzyko (w tym: zalecen komorki ds.
zgodnosci);

e oceng realizacji zalecefi wydanych po kontrolach zewngtrznych;

e analize wynik6w samooceny przeprowadzonej w ramach obszaru ryzyka operacyjnego.
W ramach monitorowania wielkosci i profilu ryzyka braku zgodnoéci, Komérka ds. Zgodnosci i Kontroli Wewnetrznej:

o wykorzystuje wyniki weryfikacji biezacej pionowej oraz testowania pionowego, przeprowadzanych w
zakresie funkcji kontroli;

¢ moze samodzielnie dokonywacé testowania pionowego.
Raporty o ryzyku braku zgodnoéci skupiaja si¢ na podstawowych zadaniach, ktére ma spetnia¢ zarzadzanie ryzykiem
braku zgodnoéci, a wiec dotycza czynnoéci podejmowanych w celu zapewnienia zgodnosci dziatania Banku z
obowiazujacymi przepisami prawa, regulacjami wewngtrznymi oraz przyjgtymi przez Bank standardami postgpowania.
Raporty z ryzyka braku zgodno$ci zawieraja m.in.:

e zidentyfikowane ryzyka braku zgodno$ci wraz z ich oceng oraz rekomendowanymi mechanizmami
kontrolowania i ograniczania ryzyka, w tym informacje o profilu ryzyka;

» podsumowanie wszystkich naruszen compliance, ktore wystapily w okresie objetym raportem;

e ocene skuteczno$ci rekomendowanych $rodkéw naprawczych, ktére byly wydawane na biezgco lub
zawarte w poprzednim raporcie;

e rodzaj i wyniki przeprowadzonych monitoringéw i testéw zgodnosci.
Raporty dotyczace ryzyka braku zgodnosci sporzadzane sa dla Rady Nadzorczej i Zarzadu w okresach kwartalnych,
najpézniej do 25 dnia po zakoriczeniu kwartatu, przy czym w raporcie informacje wynikajace z oceny ryzyka (ktéra jest
oparta na rocznej samoocenie w zakresie ryzyka operacyjnego) beda zawarte raz w roku.
Zestawienie raportéw z obszaréw ryzyka braku zgodnosci raz w roku jest przekazywane do Spétdzielni po otrzymaniu
pisma od Zarzadu Spétdzielni.

Strategia w zakresie zabezpieczenia i ograniczenia ryzyka (art.435.1.d)

Celem ograniczania ryzyka, Bank wprowadzit szereg limitow, pozwalajacych na dywersyfikacje ryzyka oraz
wdrozenie w odpowiednim momencie mechanizméw zapobiegajacych powstaniu nadmiernego ryzyka.

W przypadku przekroczenia ustanowionego limitu, raporty zawierajg informacj¢ na temat przyczyn przekroczenia, w
tym ustalenia faktu, czy przekroczenie ma charakter jednorazowy czy jest wynikiem zmian strukturalnych oraz
rekomendacje dziatan umozliwiajgcych utrzymanie ryzyka na bezpiecznym dla Banku poziomie.

Ponadto w Banku wprowadzona zostala ,Instrukcja prawnych form zabezpieczefi wierzytelnosci banku w
Ludowym Banku Spéldzielczym w Obornikach”(Uchwala Nr 26/2016 Zarzadu Ludowego Banku Spétdzielczego w
Obornikach z dnia 29.02.2016r.) majaca na celu zapewnienie Bankowi zwrotu przystugujacej mu w stosunku do klienta
wierzytelnoéci, w razie gdyby nie dokonat on splaty tej wierzytelnosci w terminie ustalonym w umowie.

Oswiadczenie na temat adekwatno$ci ustalen dotyczacych zarzadzania ryzykiem, dajace pewnoSé, ze
stosowane systemy zarzadzania ryzykiem sa odpowiednie z punktu widzenia profilu i strategii Banku
(art.435.1.e)




Zatwierdzone przez Zarzad Banku o$wiadczenie na temat adekwatno$ci ustalen dotyczacych zarzadzania
ryzykiem, dajace pewnos¢, ze stosowane systemy zarzadzania ryzykiem sa odpowiednie z punktu widzenia profilu i
strategii Banku stanowi Zatacznik nr 1 do niniejszej Informacji.

Oswiadczenie na temat ryzyka, w ktérym pokrétce oméwiono ogélny profil ryzyka Banku zwigzany ze
strategia dzialalnosci (art.435.1.1)

Zatwierdzone przez Zarzad Banku o$wiadczenie na temat ogdlnego profilu ryzyka Banku zawierajace
kluczowe wskazniki i dane liczbowe, zapewniajace zewngtrznym zainteresowanym stronom calogciowy obraz
zarzadzania ryzykiem przez Bank, w tym tolerancje na ryzyko okreslone przez Rade Nadzorcza Banku stanowi
Zatgcznik nr 2 do niniejszej Informacji.

Informacje w zakresie zasad zarzadzania

Liczba stanowisk dyrektorskich zajmowanych przez czlonkdw organu zarzqdzajgcego (art.435.2.a)

Czlonkowie Zarzagdu w Ludowym Banku Spéidzielczym w Obornikach nie zajmuja stanowisk dyrektorskich.

Polityka_rekrutacji_dotyczgca_wyboru czlonkdw organu zarzqdzajgcego oraz rzeczywistego stanu ich
wiedzy, umiejetnosci i wiedzy specjalistycznej (art.435.2.b). Strategia w zakresie zréinicowania w
odniesieniu_do_wyboru_czlonkdw organu zarzgdzajgcego, jego celéw i wszelkich odpowiednich zadari
okreslonych w tej polityce oraz zakresu, w jakim te cele i zadania zostaly zrealizowane (art.435.2.c).

Rada Nadzorcza sktadata si¢ z 6 czlonkéw powotanych przez Zebranie Przedstawicieli na 4-letnig kadencje.

Podstawowa misja Rady jest wykonywanie funkcji nadzorczej. Rada sprawuje staty nadzor nad dziatalno$cig Banku we
wszystkich dziedzinach. Czlonkowie Rady Nadzorczej posiadaja odpowiednie kompetencje do prowadzenia spraw i
daja rekojmi¢ nalezytego wykonywania powierzonych im obowigzkéw. Reprezentuja wysoki poziom etyczny oraz s w
stanie po$wigci¢ niezbedng ilos¢ czasu, pozwalajaca w sposéb wiasciwy wykonywaé funkcje w Radzie Nadzorczej.
Rada Nadzorcza oraz poszczegélni jej cztonkowie przy wykonywaniu nadzoru kieruja si¢ obiektywna oceng i osgdem.
Sktad liczebny Rady jest adekwatny do charakteru i skali prowadzonej przez Bank dzialalnosci.
Bank uwzgledniajac przepisy Wytycznych Europejskiego Urzedu Nadzoru Bankowego (EBA/GL/2012/06 z 22
lislopada 2012 r.) w sptawle oceny kwalifikacji cztonkéw organu zarzadzajacego i oséb pehigcych najwazniejsze
funkcje oraz Statutu Banku, dokonuje oceny kwalifikacji cztonkéw Rady Nadzorczej i Rady Nadzorczej, dzialajacej
jako organ kolegialny.

Zgodnie z ,,Procedurg Oceny Kwalifikacji Czlonkéw Rady Nadzorczej oraz Rady Nadzorczej Ludowego
Banku Spétdzielczego w Obornikach” dokonywana jest ocena czy cztonkowie Rady Nadzorczej sa w stanie w sposob
konstruktywny kwestionowa¢ podejmowane przez Zarzad decyzje oraz sprawowaé skuteczny nadzér, a takze czy
posiadajg wiedzg, dowiadczenie i umiejgtnosci niezbgdne do realizacji czynnosci nadzorczych oraz czy ich reputacja
osobista nie stwarza zagrozenia dla utraty reputacji Banku. Kazdy kandydat na czlonka Rady Nadzorczej podlega
indywidualnej ocenie kwalifikacji. Kazdy cztonek Rady Nadzorczej podlega indywidualnej ocenie kwalifikacji. Rada
Nadzorcza jako organ kolegialny podlega ocenie kwalifikacji.
Tryb i zasady dokonywania oceny:

* Ocena indywidualna poszczegdlnych cztonkéw Rady Nadzorczej obejmuje:

— ustalenie czy osoba oceniana posiada kwalifikacje niezbgdne do sprawowania funkciji nadzorczych
(wiedza, umiejgtnosei, doswiadczenie),

— ustalenie czy zaistniale zdarzenia, zwigzane z kandydatem na czlonka Rady oraz czionkiem Rady
Nadzorczej maja wptyw na reputacje Banku.

* Ocena kolegialna Rady Nadzorczej, dziatajacej jako organ, obejmuje:

— oceng ostroznego i stabilnego nadzoru nad zarzagdzaniem Bankiem,



—  ocene reputacji Banku jako pochodnej dziatan cztonkéw Rady Nadzorcze;.

Ocena indywidualna dokonywana jest jako ocena uprzednia - przy wyborze kandydatéw na czionkéw Rady
Nadzorczej przy wyborze do Rady Nadzorczej oraz jako ocena nastepcza - w trakcie kadencji Rady Nadzorczej.
Kandydat na cztonka Rady Nadzorczej w trybie indywidualnej oceny uprzedniej zobowigzany jest przedlozy¢ w
Prezydium Zebrania Przedstawicieli arkusz informacyjny, stanowiacy zatacznik nr 1 do Procedury, pod rygorem
niespetnienia wymogéw wpisania na list¢ 0s6b ubiegajacych si¢ o wybér do Rady Nadzorczej. Jezeli przy wyborze nie
dokonano indywidualnej uprzedniej oceny kandydata nalezy ja wykona¢ nastgpczo, w terminie nie dtuzszym niz szes¢
tygodni od daty powotania tej osoby do pehmienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej. Indywidualna ocena nastgpcza
cztonka Rady Nadzorczej obejmuje okres, za ktéry sporzadzane jest sprawozdanie Rady Nadzorczej (rok obrotowy),
kierowane do przyjecia przez Zebranie Przedstawicieli. Ocena indywidualna nastgpcza dokonywana przez Zebranie
Przedstawicieli obejmuje wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej, ktérzy zostali wybrani na Zebraniu Przedstawicieli.
Ocena ta ma forme Uchwaly Zebrania Przedstawicieli z podaniem wynikéw: oceny pozytywnej - przy przyjeciu
Uchwaty albo oceny negatywnej - przy nieprzyjeciu Uchwaly. Czlonek Rady Nadzorczej oceniany w trybie
indywidualnej oceny nastgpczej zobowiazany jest wypetnié i ztozy¢ do konca pierwszego kwartalu roku obrotowego
nastgpujacego po roku obrotowym objetym ocena, arkusz informacyjny, stanowigcy zatacznik nr 1 do Procedury, ze
szczegdinym uwzglednieniem zmian w kwalifikacjach i innych danych, w stosunku do poprzednich ocenianych
okresow, pod rygorem umieszczenia informacji o nieztozeniu wymaganego dokumentu, w protokole z obrad Zebrania
Przedstawicieli, niepodjecia Uchwaly o indywidualnej ocenie tego czlonka oraz zastosowaniu przez Zebranie
Przedstawicieli czynnosci naprawczych.

Wypeiony arkusz informacyjny (zatacznik nr 1 do Procedury) cztonkowie Rady Nadzorczej skiadajg Prezydium Rady
Nadzorczej/Komisji wnioskowej w celu przekazania Prezydium Zebrania Przedstawicieli do umieszczenia w
materialach zataczanych do protokolu Zebrania Przedstawicieli. Prezydium Rady Nadzorczej czuwa nad
zgromadzeniem wszystkich arkuszy informacyjnych czlonkéw Rady Nadzorczej prawidtowo wypetionych i
podpisanych.

Reputacje czlonka Rady Nadzorczej nalezy uznaé¢ za nieposzlakowana, jezeli nie uzyskano dowodéw, ze jest inaczej i
nie ma powodéw aby zywi¢ co do tego uzasadnione watpliwosci.

Ocena kolegialna Rady Nadzorczej jest dokonywana przez Zebranie Przedstawicieli wraz z przyj¢ciem sprawozdania
Rady Nadzorczej i wymaga odrebnej Uchwaly.

Rada Nadzorcza na potrzeby oceny kolegialnej zobowiazana jest zlozyé arkusz informacyjny (zatacznik nr 2 do
Procedury). Prezydium Zebrania Przedstawicieli/Komisji wnioskowej na obradach Zebrania Przedstawicieli
dokonujacego oceny, w czasie umozliwiajagcym zapoznanie si¢ z arkuszem informacyjnym przez przedstawicieli.
Niezlozenie arkusza informacyjnego przez Rade Nadzorcza uniemozliwia dokonanie oceny przez Zebranie
Przedstawicieli.

O negatywnej ocenie kolegialnej Rady Nadzorczej lub niedokonaniu oceny, Zarzad Banku wykonujac Uchwale
Zebrania Przedstawicieli, informuje Komisj¢ Nadzoru Finansowego.

W Banku funkcjonuje ,,Procedura oceny kwalifikacji Cztonkéw Zarzadu oraz Zarzadu Banku Ludowego Banku
Spotdzielczego w Obornikach”. Celem oceny jest stwierdzenie czy poszczegélni czlonkowie Zarzadu z osobna oraz
Zarzad kolegialnie daja rekojmie ostroznego i stabilnego zarzadzania Bankiem, w tym prowadzenia dziatalnosci
bankowej z zachowaniem bezpieczenstwa wkiadéw i lokat w nim zgromadzonych, a takze czy posiadaja wiedzg,
do$wiadczenie i umiejetnosci niezbedne do realizacji zarzadzania ryzykiem oraz czy ich reputacja osobista nie stwarza
zagrozenia dla utraty reputacji Banku.

Rada Nadzorcza Banku dokonata oceny odpowiednio$ci Czlonkéw Zarzadu, podczas ktérej ocenila wyksztalcenie,
posiadane kwalifikacje, doswiadczenie zawodowe, wlasciwos¢ postawy wobec petnionej funkeji, a takze oméwita
odpowiednio§¢ w zakresie nieposzlakowanej opinii. Na podstawie dokonanej oceny stwierdzono, iz cztonkowie
Zarzadu daja rekojmie ostroznego i stabilnego zarzadzania Bankiem, w tym prowadzenia dziatalnosci Banku z
zachowaniem bezpieczenistwa wkladéw i lokat w nim zgromadzonych oraz posiadajg wiedzg, doswiadczenie i
umiejetnosci niezbedne do realizacji zarzadzania ryzykiem. Reputacja Czionkoéw Zarzadu nie stwarza zagrozenia dla
utraty reputacji Banku. Rada uznata, ze postawa Cztonkéw Zarzadu oraz ich zaangazowanie w realizowane czynnosci
wplywaja na wzrost osiagnie¢ zaréwno ekonomiczno-finansowych, jak i spotecznych, pozwalajg budowa¢ pozytywny
wizerunek Banku oraz umacniaé reputacje Banku i postrzeganie jako instytucji zaufania publicznego, bezpiecznej i
przyjaznej klientowi.

W Banku funkcjonuje, wybierany sposréd czionkéow Rady Nadzorczej, Komitet Audytu, ktérego cztonkowie
spetniaja kryteria niezaleznosci oraz posiadaja wiedzg i umiejetnoéci w zakresie rachunkowosci finansowej
(przynajinniej jeden z trzech czlonkéw Rady Nadzorczej Banku).



Informacja o utworzenie (bqgd? nie) przez instytucje oddzielnego Komitetu Zarzgdzania Ryzykiem oraz

liczby posiedzeni komitetu, ktore sie odbyly (art.435.2.d)

W Banku funkcjonuje Komitet Zarzadzania Ryzykiem (KZR) bedacy organem opiniodawczym w zakresie
ksztaltowania polityki zarzadzania ryzkiem .

Celem powotania KZR w Banku jest zapewnienie niezaleznosci opinii w zakresie oceny efektéw zarzadzania ryzykiem

w Banku.

Do zadan w/wym. komitetu naleza:

opiniowanie projektow strategii zarzadzania ryzykiem w Banku, opiniowanie dziatain umozliwiajacych
realizacjg celow strategicznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem ryzyk istotnych,

wydawanie opinii na temat procedur dotyczgcych zarzadzania ryzykiem, polityki kredytowej, depozytowej
itp.,

wspoludzial w ksztaltowaniu gléwnych zalozen, w oparciu, o ktére budowany jest plan finansowy, przy
uwzglednieniu podstawowych wskaznikéw ekonomicznych, majgcych wpltyw na jego realizacjg,

analiza i opiniowanie struktury aktywow i pasywo6w, zapewniajacej maksymalizacje przychodéw Banku
przy jednoczesnym minimalizowaniu ryzyka,

analiza nowo wprowadzonych produktéw w aspekcie ich wplywu na ponoszone przez Bank ryzyko oraz
wynik finansowy Banku,

inicjowanie i koordynowanie dzialan w zakresie: tworzenia, modyfikacji i doskonalenia systemu
identyfikacji, pomiaru, monitorowania, raportowania, limitowania i kontrola ryzyka,

opiniowanie regulacji wewnetrznych Banku pod katem narazenia Banku na ryzyko,

nadzorowanie dzialan zmierzajacych do utrzymania podejmowanego przez Bank ryzyka na
akceptowalnym poziomie,

monitorowanie poziomu ryzyka operacyjnego w Banku,

petienie funkcji analitycznych, doradczych i wspomagajacych w stosunku do Zarzadu w obszarze
zarzadzania ryzykiem operacyjnym,

ograniczenie ryzyka operacyjnego, w szczegdlnosci: inicjowanie oraz koordynowanie dziataft w zakresie
identyfikacji, pomiaru i monitorowania ryzyka operacyjnego oraz nadzorowanie dziatan zmierzajacych do
utrzymywania ryzyka operacyjnego na akceptowalnym poziomie,

wspoludzial w zarzadzaniu ryzykiem braku zgodnosci,

przedstawienie propozycji dziatan, ktére bg¢da miaty na celu minimalizowanie powstalego ryzyka braku
zgodno$ci 1 ograniczenie wystgpowania takich naruszen przepisow prawa i norm postgpowania w
przysztosci,

opiniowanie metodologii wyznaczania limitéw oraz propozycj¢ ich wartosci. Analiza limitéw
wewnetrznych pod katem ich wpltywu na bezpieczenstwo i poziom strat Banku. Analiza zgodnosci
przyjetych limitéw z poziomem ryzyka akceptowanym przez Rade Nadzorcza,

Rekomendowanie Zarzadowi Banku opinii w zakresie ryzyka

Przygotowywanie dla Zarzadu propozycji stosowania odpowiednich narzedzi redukeji ryzyka oraz ocena
efektow ich wdrozenia,

przekazywanie do Zarzadu Banku wnioskéw wymagajacych rozstrzygnigcia przez Zarzad Banku,

sporzadzanie, opiniowanie informacji zarzadczej w zakresie kompetencji Komitetu przygotowywanej na
potrzeby Zarzadu i Rady Nadzorczej

Zakresem dziatania Komitetu Zarzadzania Ryzykiem objgte sa wszystkie rodzaje ryzyka wystgpujacego w Banku.
W 2017 roku odbylo si¢ 12 posiedzefi Komitetu.
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Opis przeplywu informacji na temat ryzyka kierowanych do organu zarzgdzajacego (art. 435.2.¢).

Monitorowanie ryzyka stanowi czes¢ biezacego procesu zarzadzania ryzykiem i sprawozdawania o ryzyku w
dziafalno$ci Banku. System sprawozdawczodci zarzadezej dostarcza informacji na temat rodzaj6éw i poziomu ryzyka w
dziatalno$ci Banku, umozliwia ocen¢ skutkéw decyzji w zakresie zarzadzania ryzykiem i stuzy monitorowaniu
przestrzegania limitow wewnetrznych.

Monitorowanie ryzyka odbywa si¢ w Banku z czestotliwoscia dostosowana do wielkosci i charakteru
poszczegblnych rodzajow ryzyka w dziatalnosci Banku oraz umozliwiajaca dostarczenie informacji o zmianach profilu
dziatalno$ci. Raportowanie poziomu poszczegdlnych rodzajéw ryzyk, wraz ze wskazaniem odbiorcéw analiz i
czgstotliwoscei ich sporzadzania, zawarte jest w ,,Systemie Informacji Zarzadczej w Ludowym Banku Spétdzielczym w
Obornikach”. System informacji zarzadczej obejmuje informacje w nastgpujacych przekrojach czasowych:

e dzienna,
e okresows,

» sygnalng (doraZng).

Informacja dzienna i okresowa to informacje cykliczne przekazywane odpowiednim jednostkom/komérkom
organizacyjnym Banku w stafych odstgpach czasowych, w miare sformalizowane, ktérych rodzaje zostaty okreslone w
Zataczniku nr 1 do Systemu Informacji Zarzadczej.

Natomiast informacje sygnalne (dorazne) to informacje wystgpujace w sposéb sporadyczny w odniesieniu do
konkretnej, indywidualnie traktowanej sytuacji, niesformalizowane, ktérych rodzaj okreélany jest prze Zarzad
kazdorazowo, kiedy zachodzi potrzeba uzyskania takich informacji. Informacje cykliczne sporzadzane S3 zawsze w
formie dokumentowej, natomiast informacje dorazne moga by¢ zgtaszane ustnie do protokotu na posiedzeniu Zarzadu.

Ponizej zobrazowano przeptyw informacji na temat ryzyka kierowanych do Komitetéw, Zarzadu oraz Rady Nadzorczej
(zgodnie z zalacznikiem nr 1 do Systemu Informacji Zarzadczej w Ludowym Banku Spétdzielczym w Obornikach).
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Dbornlkach

po ptroczu (Zarzad)

I1I.

Fundusze wlasne

Zapewniajgc bezpieczenstwo ckonomiczne, Bank utrzymuje fundusze wiasne Banku dostosowane do rozmiaru
prowadzonej dziatalnosci.

1.

1) kapital Tier I;
2) kapitatl Tier II.

28

Kapitat Tier I Banku obejmuje:

Fundusze wtasne Banku obejmuja:

1) kapital podstawowy Tier I, na ktéry skiadajg sie:

wplacony fundusz udziatowy,

zysk w trakcie zatwierdzania oraz zysk netto biezacego okresu sprawozdawczego, obliczone zgodnic z
obowigzujacymi zasadami rachunkowosci, pomniejszone o wszelkie przewidywane obciazenia i
dywidendy, w kwotach nie wigkszych niz kwoty zysku zweryfikowane przez bieglych rewidentow, po
uzyskaniu zgody KNF,

niepodzielony zysk z lat ubieglych, po uzyskaniu zgody KNF,

w ramach skumulowanych, innych catkowitych dochodéw:

— fundusz z aktualizacji wyceny majatku trwatego,



3.

4,

5.

— kapital z aktualizacji instrumentéw dhuznych lub kapitalowych zakwalifikowanych do portfela
»dostepne do sprzedazy”,

kapitat rezerwowy,

fundusz ogolnego ryzyka na niezidentyfikowane ryzyko dziatalno$ci bankowe;j,

w ramach innych przejsciowych korekt kapitatu podstawowego Tier I:

—  (ze znakiem minus) okre$lona warto$¢ procentowa'? funduszu z aktualizacji wyceny majatku trwatego;
(ze znakiem minus — co oznacza, ze Bank usuwa z funduszy) okre§long wartos¢ procentowa® zyskéw z

wyceny instrumentéw dluznych lub Kkapitalowych zakwalifikowanych do portfela ,,dostepne do
sprzedazy”,

2) pomniejszenia kapitatu podstawowego Tier L.

okreslona wartoéé procentowa' wartoéci niematerialnych i prawnych wyceniona wediug wartosci
bilansowe;j ,

wzajemne zaangazowania w instrumenty kapitatowe'* (krzyzowe powiazania kapitalowe) zaliczane do
funduszy podstawowych Tier I, jezeli KNF uznala, ze miaty one na celu sztuczne zwigkszenie funduszy
wiasnych Banku,

posiadane przez Bank bezpodrednie, poérednie i syntetyczne udzialy kapitalowe w instrumentach w
kapitale podstawowym Tier I podmiotéw sektora finansowego, jezeli Bank nie dokonal znacznej
inwestycji'’,

posiadane przez Bank bezposrednie, posrednie i syntetyczne udzialy kapitalowe w instrumentach w
kapitale podstawowym Tier I podmiotéw sektora finansowego, jezeli Bank dokonat znacznej inwestycji,
strata z lat ubieglych, strata w trakcie zatwierdzania, strata netto biezacego okresu, w tym utworzone
rezerwy, ktérych skutki nie zostaty odniesione na fundusze,

aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego oparte na przysziej rentownosci,

pozycje, ktére nalezy odliczy¢ od pozycji dodatkowych w Tier I, ktorych warto$¢ przekracza warto$é
kapitatu dodatkowego Tier I;

dodatkowe korekty warto$ci jako 0,1% sumy wartosci wycenionych wedlug wartosci godziwej;

kapitat dodatkowy Tier L, ktéry stanowi:

instrumenty kapitatowe spetiajace warunki opisane w art. 52 CRR,

pomniejszenia kapitatu dodatkowego Tier I:

okre§lona warto§¢ procentowa warto$ci niematerialnych i prawnych wyceniona wediug wartoéci
bilansowe;j's;

wzajemne zaangaZzowania w instrumenty kapitatowe (krzyzowe powiazania kapitalowe) zaliczane do
dodatkowego kapitalu podstawowego, jezeli wlasciwy organ uznal, ze mialy one na celu sztuczne
zwigkszenie funduszy wiasnych Banku,

posiadane przez Bank bezposrednie, posrednie i syntetyczne udzialy kapitalowe w instrumentach
zaliczanych do dodatkowego kapitatu podstawowego podmiotéw sektora finansowego, jezeli Bank nie
dokonat znacznej inwestycji'’,

posiadane przez Bank bezposrednie, posrednie i syntetyczne udzialy kapitalowe w instrumentach
zaliczanych do dodatkowego kapitatu podstawowego podmiotéw sektora, jezeli Bank dokonat znacznej
inwestycji,

pozycje, ktore nalezy odliczy¢ od pozycji Tier II, ktorych warto$¢ przekracza warto$¢ kapitatu Tier I1.

Kapitat Tier II Banku obejmuje:
1) instrumenty kapitalowe spetniajgce warunki opisane w art. 63 CRR;
2) pozyczki podporzadkowane;

12 Okreslona wartodé procentowa jest réwna:

o 20% w2017 roku,
s 0% od 2018 roku.

1% Okreslona warto$é procentowa jest réwna

o 80% w2017 roku,
s 100% od 2018 roku.

' Pomniejszanie nie dotyczy udziatéw wzajemnych powstatych po 2011 r. Pomniejszanie dotyczy czeéci ,,wspélnej” (czgscig wspdlng jest
kwota mniejszego udzialu, jesli sg réwne, to czgécig wspdlna jest kwota jednego lub drugiego). Kwote korekty Bank pomniejsza o czgsé
zamortyzowang analogicznie do stopnia amortyzacji funduszu udziatowego.

1% 7 wylaczeniem udziatéw kapitatowych w Banku Zrzeszajacym.

Do roku 2017 wiacznie wskaznik jest rowny 100% minus warto$¢ procentowa z przypisu nr 3

16

25



3) rezerwg na ryzyko ogdlne do wysokosci 1,25% aktyw6éw wazonych ryzykiem;

4) pomniejszenia kapitatu Tier II:

wzajemne zaangazowania W instrumenty kapitalowe (krzyzowe powigzania kapitalowe) zaliczane do
kapitatu Tier I, jezeli whasciwy organ uznal, Ze mialy one na celu sztuczne zwigkszenie funduszy
wlasnych Banku,

e  posiadane przez Bank bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitalowe w instrumentach
zaliczanych do kapitatu Tier II podmiotéw sektora finansowego, jezeli Bank nie dokonal znacznej
inwestycji'®,

posiadane przez Bank bezposrednie, posrednie i syntetyczne udzialy kapitalowe w instrumentach
zaliczanych do kapitatu Tier II, jezeli Bank dokonat znacznej inwestycji.

6. Ponizsze zestawienie przedstawia poziom poszczegélnych pozycji funduszy wiasnych Banku wedtug stanu na

dzien 31.12.2017 roku.

Opis glownych cech
LP. | Wyszczegdlnienie Przepis Rozporzqdzenia CRR , Kwota (w tys. z¢
e K Ll instrumentow (w tys. 2)
Kanitat re Fundusz tworzony z odpisow z
apitat rezerwowy e leine |
1 (fundusz zasobowy 1 Art.26 ust.] = .zako cine lata 10 505
(niepodzielny ) oraz wplat
EE2REWOMNY) WpIsOwego
. Fundusztworzony zodpisow z
2 Funduszogélnego ryzyka Art. 26 ust.1. lit, f) 2yskow za kolejne lata 64
Instrumenty kapitalowe wyemitowane w
zwigzku z zastosowaniem zasady praw
3 Fundusz udzialowy nabytych .wodnleSIemu do’ mstrume'ntow Wartos¢ udzialdw czlonkowskich 267
stanowigcych pomoc panstwa, ktére
spelniajg wymogi zakwalifikowane do CET1
okreslone w art_ 484-487
Warto$¢ netto wartosé
L , . niematerialnych i prawnych
terial .
4 MG :;fvr:ae i Art, 36 ust.1 lit. b) pomniejszajgca fundusze wlasne -4
L zgodnie z zapisami art, 127 Prawa
Bankowego
Kwota, ktorg nalezy zglosic, jest
kwota po odliczeniu wszelkich
Skumulowane inne obcigzen podatkowych dajacych
5 tkowite dochod Art. 4 ust. 1 pkt 100 iart..26 ust 1, lit. d) si¢ przewidzie¢ w chwili 111
SASOWIEISOCNOCY wyliczania tej kwoty, a przed
zastosowaniem filtrow
ostroznosciowych
Tnne pozynje h knarekty
5 ] An.é X =22
kapitatu CET1
RAZEM FUNDUSZE 10 921

Zgodnie ze Statutem wartos¢ jednego udziatu wynosi 300 zt.

7. Bank nie dokonywat sekurytyzacji aktywdow.

IV. Wymogi kapitalowe (CRR art. 438) Adekwatno$¢ kapitalowa

Bank dokonuje agregacji wymogéw kapitatowych na poszczegélne rodzaje ryzyka uznane za istotne, tym samym
oblicza kapital wewnetrzny w oparciu o metodg minimalnego wymogu kapitatowego.
Podstawg dla ustalenia kapitatu wewngtrznego Banku jest wyliczony regulacyjny wymog kapitatowy.
Szczegotowy sposob wyliczania regulacyjnego wymogu kapitalowego opisany zostat w obowiazujacych w Banku
»Zasadach wyznaczania tgcznej kwoty ekspozycji na ryzyko w Ludowym Banku Spétdzielczym w Obornikach”.,
Bank dokonujgc szacowania kapitatu wewnetrznego ustala, czy regulacyjny wymoég kapitalowy w peli pokrywa
ryzyko kredytowe, operacyjne i jezeli jest to konieczne, oblicza dodatkowy wymég kapitatowy na te ryzyka.
Kapital wewngtrzny stanowi sume regulacyjnego wymogu kapitatowego, dodatkowych wymogéw kapitatowych na
ryzyko kredytowe i operacyjne oraz dodatkowych wymogéw kapitalowych na istotne rodzaje ryzyka obliczonych

7 Jak w przypisie nr 5.
'8 Jak w przypisie nr 5.
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zgodnie z obowigzujacymi w Banku ,,Zasadami szacowania kapitalu wewnetrznego w Ludowym Banku Spétdzielczym
w Obornikach”.

Bank stosuje wspotczynnik wsparcia, o ktérym mowa w § 501 Rozporzadzenia CRR. Warto$¢ aktywow wazonych
ryzykiem obliczonych dla ekspozycji wobec matego lub $redniego przedsigbiorcy (MSP), zaliczonych do ekspozycji
wobec przedsigbiorstw, ekspozycji detalicznych lub ekspozycji zabezpieczonych hipotekami na nieruchomosciach,
Bank dodatkowo mnozy przez wspotczynnik wsparcia réwny 0,7619.

1. Ponizsza tabela przedstawia kwoty stanowiace 8 % ekspozycji wazonej ryzykiem dla kazdej z klas ekspozycji.

| L e e 8% ekspozycjiwazone]
Lp. - Wyszezegdlnienie | ryzykiem na31.122017 r.
- ' + o (wiys.zl)
L. ekspozy cje wobec rzadéw centralny ch lub bankéw centrainy ch 0
2% ekspozycje wobec samorzaddéw regionalny ch lub wiadz lokalny ch 5
3. ekspozy cje wobec podmiotéw sektora publicznego 1
4, ekspozy cje wobec insty tucji 62
B ekspozy cje wobec przedsigbiorstw 270
6. ekspozycje detaliczne 3002
7. ekspozy cje zabezpieczone hipotekami na nieruchomos$ciach 882
8 ckspozy gje, ktory ch doty czy niewykonanie zobowigzania 75
) (nrzeterminowane)

9. ekspozy cje nalezace do nadzorczy ch kategorii wy sokiego ryzyka 0
10. ekspozycje kapitalowe 96
11. inne ekspozycje 308

RAZEM whi 4 701

2. Ponizsze zestawienie przedstawia poziom minimalnych wymogdéw kapitalowych na poszczegélne rodzaje ryzyka
wedtug stanu na dzien 31.12.2017 roku.

Wyszczegblnienie Kwota w tys. 2
Wymdg kapitatowy na ryzyko kredytowe 4701
Wymdg kapitatowy na ryzyko operacyjne 731
Catkowity wymog kapitatowy 5432
Fundusze wiasne do obliczenia wspétczynnika wyptacalnosci 10921
Nadwyzka funduszy wiasnych 5489
Wispéiczynnik Kapitatowy (%) 16,08%

Ekspozycja na Ryzyko Kredytowe Kontrahenta (CRR ar. 439)

Ludowy Bank Spéldzielczy w Obornikach nie oglasza informacji w zakresie ryzyka kontrahenta, poniewaz w
Banku nie wystepowaly instrumenty pochodne oraz transakcje odkupu w rozumieniu art. 439 CRR.
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Bufory kapitalowe (CRR art. 440)

Tabela ponizej przedstawia ujawnienia w zakresie bufora antycyklicznego na dzien 31.12.2017r.

: o Kwota
Kwota specyficznego dla instytucji bufora antycyklicznego
(wtys. z)
1 Laczna kwota ekspozycji na ryzyko 67 896
Specyficzny dla instytucji wskaznik bufora antycyklicmego 0%
3 Wymog w zakresie specyficnego dla instytucji bufora antycyklicnego 0

V. Korekty z tytulu Ryzyka kredytowego (CRR ar. 442)

Stosowane w rachunkowosci definicje pozycji przeterminowanych i o utraconej jakosci (art. 442 a).

Ekspozycje przeterminowane —ekspozycja, ktorej przeterminowanie przekracza 90 dni, a przeterminowana kwota
przekracza, w przypadku ekspozycji detalicznych 500,00 zlotych, za§ w przypadku pozostatych klas ekspozycii,
przeterminowana kwota przekracza 3 000,00 ztotych zgodnie z podejéciem okreslonym w Rozporzadzeniu Ministra
Finanséw z dnia 16 grudnia 2008 r. w sprawie zasad tworzenia rezerw na ryzyko zwigzane z dziatalnoscia bankow (Dz.
U. Nr 235, poz. 1589 wraz ze zmianami z 12.10.2017 r.).
Rozrézniamy nastgpujace rodzaje naleznosci zagrozonych:
1) w odniesieniu do ekspozycji kredytowych innych niz detaliczne:

a) ekspozycje kredytowe ,,ponizej standardu” — obejmujace:

» ekspozycje kredytowe, w przypadku ktérych opéznienie w splacie kapitatu lub odsetek przekracza 3 miesiace i
nie przekracza 6 miesiecy,

* ekspozycje kredytowe wobec diuznikéw, ktérych sytuacja ekonomiczno - finansowamoze stanowi¢ zagrozenie
terminowej splaty ekspozycji;

b) ekspozycje kredytowe ,,watpliwe” — obejmujace:

» ekspozycje kredytowe, w przypadku ktérych opéznienie w splacie kapitatu lub odsetek przekracza 6 miesiecy i
nie przekracza 12 miesiecy,

* ckspozycje kredytowe wobec dhuznikéw, ktoérych sytuacja ekonomiczno-finansowa ulega znacznemu
pogorszeniu, a zwlaszcza gdy ponoszone straty w spos6b istotny naruszaja ich kapitaty (aktywa netto);

¢) ekspozycje kredytowe ,,stracone” — obejmujace

e ckspozycje kredytowe, w przypadku ktorych opéznienie w splacie kapitatu lub odsetek przekracza 12
miesigcy,

* ekspozycje kredytowe wobec diuznikdéw, ktérych sytuacja ekonomiczno-finansowa pogorszyta si¢ w sposob
nieodwracalnie uniemozliwiajacy sptacenie dtugu,

» ckspozycje kredytowe wobec duznikéw, w stosunku do ktérych ogloszono upadio$é lub w stosunku do
ktérych nastapito otwarcie likwidacji z wyjatkiem, gdy nastepuje ona na podstawie przepiséw o
komercjalizacji i prywatyzacji,

» ckspozycje kredytowe wobec dtuznik6w, przeciwko ktérym bank ztozyt wniosek o wszczecie postgpowania
egzekucyjnego,

* ekspozycje kredytowe kwestionowane prze dtuznikéw na drodze postgpowania sadowego,
* ekspozycje kredytowe wobec diuznikoéw, ktérych miejsce pobytu jest nieznane i ktérych majatek nie zostat

ujawniony,
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2) w odniesieniu do ekspozycji kredytowych wynikajacych z pozyczek i kredytéw detalicznych:

a) ekspozycje kredytowe ,,normalne” — obejmujace ekspozycje, w przypadku ktérych opdznienie w sptacie kapitatu lub
odsetek nie przekracza 6 miesigey,

b) ekspozycje kredytowe ,,stracone” — obejmujace:

» ekspozycje, w przypadku ktorych opoznienie w splacie kapitalu lub odsetek przekracza 6 miesigey,

e ekspozycje kredytowe wobec dhuznikéw, przeciwko ktérym Bank ztozyt wniosek o wszczgcie postgpowania
egzekucyjnego,

e ckspozycje kredytowe wobec diuznikéw, ktérych miejsce pobytu jest nieznane i ktérych majatek nie zostat
ujawniony.

Opis strategii przyjetych w celu okreslenia korekt z tytulu szczegdlnego i ogdlnego ryzyka kredytowego

(art.442 b)

Dla potrzeb wyliczenia odpowiedniej wysokosci rezerw celowych od ekspozycji kredytowych klasyfikowanych do
kategorii ,,normalnej”, ,,pod obserwacja”, ,ponizej standardu”, ,watpliwej” lub ,straconej”, stosuje si¢ zasady
wynikajace z Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 16 grudnia 2008 r. (wraz z zmianami z 12.10.2017 r.) w
sprawie zasad tworzenia rezerw na ryzyko zwiazane z dziatalnocia bankéw oraz zasady okreslone w ,,Zasadach
klasyfikacji ekspozycji kredytowych i tworzenia rezerw na ryzyko zwigzane z dzialalno$cia Ludowego Banku
Spotdzielczego w Obornikach

Calkowita_kwota_ekspozycji po rozliczeniu réwnowaigcych sie transakcji i bez uwzglednienia skutkdw
ograniczenia ryzvka kredytowego, a takie Srednig kwote ekspozycji w danym okresie z podziatem na réine
kategorie ekspozycji (art. 442 c¢)

Ekspozycje kredytowe wedtug wyceny bilansowej (po korektach rachunkowych) na dzien 31.12.2017 r., bez
uwzglednienia skutkéw ograniczania ryzyka kredytowego oraz $rednia kwote ekspozycji tj. za okres od 31.12.2016 r.
do 31.12.2017 r. w podziale na klasy przedstawia ponizsza tabelka:

.. Srednia kwota w okresie od
Ip Wyszczegblnienie Stan na dzief 31122017 |3, 1) 9016 r. do 31.12.2017 r.
w tys. zl w tys. zi
] ekspozycje wobec rzadow centrainych lub bankow 0 0
' centralnych
ekspozycje wobec samorzadéw regionalnych tub whadz
2. 0] 0
lokalnych
3. ekspozycje wobec podmiotéw sektora finansowego 772 1135
4, ekspozycje wobec instytucji samorzadowych 285 438
5. ekspozycje wobec przedsigbiorstw 8114 9367
6. ekspozycje detaliczne 1453 1477
7. ekspozycije zabezpieczone hipotekami na nieruchomo$ciach 66972 64710
ekspozycje, ktérych dotyczy niewykonanie zobowigzania
8. ; 1389 1310
(przeterminowanc)
9 ekspozycije nalezace do nadzorezych kategorii wysokiego 0 o
) vzvka
10. ekspozycje kapitalowe 0 0
1L inne ekspozycje 0 0
RAZEM 78 985 78 437

Bank na dzien 31.12.2017 roku nie posiadat stosownych unormowar dla istotnych klas ekspozycji kredytowych.
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Rozklad ekspozyeji w zaleinosci od braniy lub typu kontrahenta z podziatem na kategorie ekspozycji, w

tym_okreslenie_ekspozycji wobec MSP, wraz z dodatkowymi_szczegdltowymi podzialami w_stosownych

przypadkach (art. 442¢)

Struktura zaangazowania Banku wobec poszczegélnych sektoréw lub wedtug typu kontrahenta w rozbiciu na klasy
ekspozycji zostala zaprezentowana w ponizszych tabelach:
a) struktura zaangazowania Banku wobec sektora finansowego:

Lp. Typ kontrahenta Warto§¢ w tys. zl.
Banki 0
. Nalezno$ci normalne 0
Nalezno$ci pod obserwacjg 0
Nalezno$ci zagrozone 0
Pozostale insty tucje posrednictwa finansowego 772
5 Nalezno$ci normalne 772
Naleznosci pod obserwacja 0
Nalezno$ci zagrozone 0
Pomocnicze instytucje finansowe 0
3. Nalezno$ci normalne 0
Nalezno$ci pod obserwacja 0
Nalezno$ci zagrozone 0
Instytucje ubezpieczeniowe 0
4 Nalezno$ci normalne 0
Naleznos$ci pod obserwacjg 0
Naleznosci zagrozone \ 0
Razem zaangazowanie w sektorze finansowym 772
b) struktura zaangazowania Banku wobec sektora niefinansowego:
Lp. Typ kontrahenta W:y:t'o:;f.w
Przedsigbiorstwa i sp 6iki panstwowe 0
| Naleznosci normalne 0
Naleznosci pod obserwacjg 0
Naleznosci zagrozone 0
Przedsigbiorstwa i spétki pry watne oraz sp otdziehie 13 900
. Nalezno$ci normalne 9518
Naleznosci pod obserwaciy 4028
Naleznosei zagrozone 354
Przedsigbiorcy indy widualni 1447
5 Naleznosci normalne 1189
Naleznosci pod obserwacja 258
Naleznosci zagrozone 0
Osoby prywatne 13 827
1 Naleznosci normalne 13315
Naleznosci pod obserwacja 456
Naleznosci zagrozone 56
Rolnicy indy widualni 47 565
) Naleznosci normalne 45 825
Naleznosci pod obserwacja 707
Naleznosci zagrozone 1033
Instytucje niekomercy jne dziatajace na rzecz gospodarstw domowych 1189
A Naleznosei normalne 1189
Naleznosct pod obserwacig 0
Naleznodci zagrozone 0
Razem zaangaZowanie w sektorze niefinansowym 77 928
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¢) struktura zaangazowania Banku wobec sektora budzetowego:

Wyszczegblnienie Warto$§¢ w tys. zl.
Naleznos$ci normalne 285
Naleznodci pod obserwacjg 0
Naleznosci zagrozone 0
Razem zaangazowanie w sektorze budZetowym 285

Strukture zaangazowania Banku w poszczeg6lnych branzach w rozbiciu na kategorie naleznosci wedlug stanu na dzieti
31.12.2017 roku przedstawia ponizsza tabela:

Lp. Branze Warto§¢ w tys. zlh
Rolnictwo 49175
Naleznosci normalne 47 436
Naleznosci pod obserwacja 706
1. Naleznosci zagrozone 1033
Przetwoérstwo przemy stowe 5192
) Naleznosci normalne 4789
Naleznosci pod obserwacja 403
Naleznosci zagrozone 0
Budownictwo 1083
3, Naleznosci normalne 450
Naleznosci pod obserwacjg 633
Naleznosci zagrozone 0
Handel 2989
" Naleznosci normalne 2459
Naleznosci pod obserwacjg 499
Naleznosci zagrozone 31
Transport i gospodarka magazy howa 1193
5. Naleznos$ci normalne 327
Naleznosci pod obserwacja 866
Naleznosci zagroZone 0
Informacja i komunikacja 323
6. Naleznosci normalne 0
Naleznosci pod obserwacja 0
Naleznosci zagrozone 323
Dzial. zwigzana z obsluga ry nku nieruchomosci 1938
7. Naleznosci normalne 1938
Naleznosci pod obserwacja 0
Naleznosci zagrozone 0
Ustugi i dziatalno$¢ gdzie indziej niesklasy fikowane 14 078
8. Naleznos$ci normalne 11681
Naleznosci pod obserwacja 2341
Nalezno$ci zagrozone 56
Dzialalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa 772
9. Naleznosci normalne 772
Naleznosci pod obserwacja 0
Naleznosci zagrozone 0
Dziatalno$ci zwigzana z kulturg rozry wka i rekreacja 313
0. Naleznosci normalne 313
Naleznosci pod obserwacja 0
Naleznosci zagrozone 0
Opieka zdrowotna i pomoc spoleczna 1929
1 Naleznosci normalne 1929
Naleznosci pod obserwacja 0
Naleznosci zagrozone 0
RAZEM 78 985
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Strukture ekspozycji wedlug okreséw zapadalnosci w podziale na istotne klasy naleznosci wedlug stanu na dzien
31.12.2017 roku przedstawia ponizsza tabela:

do 1 1-3 3-6 6-12 1-2 2.5 2ei 10
Istotne klasy nalezno$ci 5-10 lat powyl'ze] Ogélem
m-ca m-cy m-cy m-cy Iat lat at
Preedsichipestiva 1 polklipryatne Lraz 577 1362 2 442 1526 1385 2090 2872 1 646 13900
sp6ldzielnie
Gospodarstwa domowe 1303 3062 4911 5429 6 892 15 284 14 635 11323 62 839
IngynsieniskomstoyinEiini g 10 38 30 75 156 387 292 201 1189
rzecz gospodarstw domowych
Sektor finansowy 23 32 61 111 189 356 0 772
Jednostki samorzadowe 40 79 118 48 285
RAZEM 1953 4573 7562 7189 8 622 18117 17 799 13 170 78 985

Podzial na istotne branze lub typy kontrahenta-kwoty: (art. 442 g )

1) ekspozycji o utraconej wartosci i ekspozycji przeterminowanych, przedstawione oddzielnie,

2) korekt z tytutu szczegdlnego i ogdlnego rodzaju ryzyka kredytowego,

3) narzutéw zwigzanych z korektami z tytutu szczegdlnego i ogélnego ryzyka kredytowego w danym okresie

sprawozdawczym,

Strukturg nalezno$ci w rozbiciu na istotne klasy ekspozycji kredytowych wedhug stanu na dzien 31.12.2017 r.

przedstawiaja ponizsze tabele:

Lp. Ekspozycje wobec przedst{ebtor:vtw l spolek Wartosei wtys. zi,
prywatnych oraz spéldzielni
Naleznosci normalne 9518
Kredyty w rachunku biezgeym 3057
Pozostale kredyty i inne 6432
L. Kredyty przeterminowane 29
Rezerwy celowe 0
Korekta wartogei 78
Odsetki BUL
Naleznosci pod obserwacja 4028
Kredyty pod obserwacja 3936
2 Kredyty przeterminowane 92
Rezerwy celowe 47
Korekta warto$ci 33
Odsetki 8
Nalezno$ci zagrozone 354
Kredyty zagrozone 23
3. Kredyty przeterminowane 331
Rezerwy celowe 339
Korekta wartos$ci 0
Odsetki 139
RAZEM 13 900

32



Lp. Ekspozycje wobec rolnikow indywidualnych Warto$ci w tys. zl.

Naleznoéci normalne - B 45 825
Kredyty w rachunku biezacym 3928
Pozostale kredyty i inne 41 825
Kredyty przeterminowane 72
Rezerwy celowe 0
Korekta wartoéci 411
Odsetki 27

Nalezno$ci pod obserwacja 707
Kredyty pod obserwacja 692
Kredyty przeterminowane 15
Rezerwy celowe 10
Korekta warto$ci 9
Odsetki 1

Nalezno$ci zagrozone 1033
Kredyty zagrozone 202
Kredyty przeterminowane 831
Rezerwy celowe 840
Korekta wartosci 1
Odsetki 658

RAZEM| 47 565
Lp. Ekspozycje wobec przedsiebiorcéw WartoS§ci wtvs. zl.

Naleznosci normalne 1189
Kredyty w rachunku biezacy m 585
Pozostale kredyty i inne 604
Kredyty przeterminowane 0
Rezerwy celowe 0
Korekta wartogci 9
Odsetki 0

Naleznosci pod obserwacja 258
Kredyty pod obserwacja 258
Kredyty przeterminowane 0
Rezerwy celowe 4
Korekta warto$ci 2
Odsetki 0

Naleznosci zagrozone 0
Kredyty zagrozone 0
Kredyty przeterminowane 0
Rezerwy celowe 0
Korekta wartosci 0
Odsetki 0

RAZEM 1447
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Lp. Ekspozycie wobec 0s6b prywatnych Warto$ci wtys. zl.

Nalezno$ci normalne - B 13315
Kredyty w rachunku biezacy m 87
Pozostale kredyty i inne 13 224
Kredyty przeterminowane 4
Rezerwy celowe 0
Korekta warto$ci 232
Odsetki 25

Nalezno$ci pod obserwacja 456
Kredyty pod obserwacja 456
Kredyty przeterminowane 0
Rezerwy celowe i
Korekta wartoéci 6
Odsetki 2

Nalezno$ci zagrozone 56
Kredyty zagrozone 42
Kredyty przeterminowane 14
Rezerwy celowe 46
Korekta wartosci 0
Odsetki 5

RAZEM 13 827
Lp. Ekspozycie wobec instytucji niekomercyjnych Wartosci wtys. zl.
Nalezno$ci normalne T B 1189
Kredyty w rachunku biezgcym 0
" Pozostale kredyty i inne 1189
Kredyty przeterminowane 0
Rciérwy celowe l 0
Korekta warto$ci 11
Odsetki 4

Naleznoéci pod obserwacjg 0
Kredyty pod obserwacja 0
Kredyty przeterminowane 0
Rezerwy\ celowe 0
Korekta warto$ci 0
Odsetki ’ 0

Naleznosci zagrozone 0
Kredyty zagrozone 0
Kredyty przeterminowane 0
Rezerwy celowe 0
Korekta wartosci 0
Odsetki 0

RAZEM 1189
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Lp. Ekspozycje wobec sektora finansowego WartoSci wtys. zl.
Nalezno$ci normalne 772

Kredyty w rachunku biezacym 0
Pozostale kredyty i inne 772
Kredyty przeterminowane
Rezerwy celowe
Korekta warto$ci
Odsetki

Naleznosci pod obserwacja
Kredyty pod obserwacja
Kredyty przeterminowane
Rezerwy celowe
Korekta wartosci
Odsetki

Nalezno$ci zagrozone
Kredyty zagrozone
Kredyty przeterminowane
Rezerwy celowe
Korekta warto$ci
Odsetki

oo o C ool oo o0 oo WO o

RAZEM 772

Lp. Ekspozycie wobec jednostek samorzadowych Wartosci wtys. zl.

Naleznosci normalne 285
Kredyty w rachunku biezgcy m 0
Pozostate kredyty i inne 285
Kredyty przeterminowane
Rezerwy celowe
Korekta wartosci
Odsetki

Naleznoéci pod obserwacja
Kredyty pod obserwacja
Kredyty przeterminowane
Rezerwy celowe
Korekta warto$ci
Odsetki

Nalezno$ci zagrozone

Kredyty zagrozone
Kredyty przeterminowane
Rezerwy celowe

co oo ol oo o oo O O

Korekta wartosci
Odsetki

RAZEM 285

Uzgodnienie zmian_korekty o szezegdlne i ogdlne ryzyko kredytowe dla ekspozycji o _utraconej wartosci
(art.442 i)

Bank tworzy rezerwy na ryzyko zwigzane z dzialalnoscig banku zwane dalej "rezerwami celowymi" oraz dokonuje
wyceny i aktualizacji aktywéw zgodnie z zasadami okre$lonymi:

o w ustawie z dnia 29 wrze$nia 1994 r.

e w ustawie z dnia 30 stycznia 2013r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2013 r. poz. 330 pdzniejszymi zmianami),
zwana dalej UOR,

e w Rozporzadzeniu Ministra Finansow z dnia 1 paZdziernika 2010 r. w sprawie szczegdlnych zasad
rachunkowosci bankéw (Dz. U. Nr 191, poz. 1279),
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¢ w Rozporzadzeniu Ministra Finanséw z dnia 16 grudnia 2008 r. w sprawie zasad tworzenia rezerw na ryzyko
zwigzane z dziatalnoscig bankéw (Dz. U. Nr 235, poz. 1589 z pézn. zm.), zwanym dalej Rozporzgdzeniem
w sprawie zasad tworzenia rezerw,

¢ w Polityce rachunkowosci Banku,

e w Zasadach klasyfikacji ekspozycji kredytowych i tworzenia rezerw na ryzyko zwiazane z dziatalnoscia banku
w Ludowym Banku Spétdzielczym w Obornikach.

Rezerwy celowe na ryzyko zwigzane z ekspozycjami kredytowymi zaklasyfikowanymi do kategorii ,,pod obserwacja”,
»ponizej standardu”, ,,watpliwe” i ,,stracone” tworzy si¢ na podstawie indywidualnej oceny ryzyka obcigzajacego dang
ekspozycje, jednak w wysokosci co najmniej wymaganego poziomu rezerw, stanowigcego w relacji do podstawy
tworzenia rezerw celowych:

e 1,5% - w przypadku kategorii ,,pod obserwacja”,
® 20% - w przypadku kategorii ,,ponizej standardu”,
e 50% - w przypadku kategorii ,,watpliwe”,

e 100% - w przypadku kategorii ,,stracone”.

Rezerwy celowe tworzy si¢, aktualizuje co do wysoko$ci oraz rozwiazuje najpézniej w ostatnim dniu miesigca
konczacego miesigc, w ktérym dokonano przegladu i klasyfikacji ekspozycji kredytowych.

Rezerwy celowe tworzy si¢ w cigzar kosztéw, rozwigzuje si¢ po wygasnieciu przyczyn ich utworzenia.

Rezerwg celowa zmniejsza sie odpowiednio do:

¢ zmniejszenia si¢ kwoty ekspozycji kredytowe;j,

e zmiany Kkategorii ekspozycji kredytowej na kategori¢ o nizszym stopniu ryzyka w wyniku dokonanej
klasyfikacji,

¢ wzrostu warto$ci zabezpieczenia pomniejszajacego podstawe tworzenia rezerw celowych,

e wzrostu wartosci rezerwy na ryzyko ogélne.

Zmniejszenia dokonuje si¢ po terminie wydania odpowiedniej decyzji, nie p6zniej jednak niz w terminie najblizszej
klasyfikacji.

Ckspozycje kredytowe stanowiace naleznodci umorzone, przedawnivne lub uieciggalne vdpisuje sie w cigzar
utworzonych na nie rezerw celowych.

Ekspozycje kredytowe, z wylaczeniem zobowigzan pozabilansowych lub inne aktywa umorzone, przedawnione lub
niesciggalne zmniejszajg uprzednio utworzone rezerwy, w kwocie umorzonej, przedawnionej lub niesciggalne;j.
Ekspozycje kredytowe, w tym takze ekspozycje kredytowe, ktérych warunki sptaty zostalty zmienione w wyniku
podpisania nowych uméw, mogg byé — z zastrzezeniem ekspozycji kredytowych wynikajacych z naleznoéci od Skarbu
Paristwa — przeniesione do kolejnej kategorii o nizszym stopniu ryzyka:

* nie wczesniej niz po uptywie 3 miesigcy terminowej obstugi zadtuzenia (sptat rat kapitalowych i odsetek) — w
przypadku ekspozycji kredytowych wobec 0s6b fizycznych,

* po odzyskaniu przez dluznika petej zdolnosci kredytowej, jednak nie wezesniej niz po uptywie 3 miesigcy
terminowej obstugi zadluzenia (splat rat kapitalowych i odsetek) — w przypadku pozostatych ekspozycji
kredytowych; do kolejnej nizszej kategorii ryzyka mozna przeklasyfikowaé dang ekspozycje kredytowa po
uplywie kolejnych 3 miesigcy terminowej obstugi zadluzenia. W przypadku gdy umowa kredytu nie
przewiduje miesigcznej splaty to nie wezeéniej niz po uptywie 3 kolejnych rat.

Ekspozycje kredytowe wynikajace z naleznosci od Skarbu Panstwa moga by¢ przeniesione bezposrednio do kategorii
~normalne” po catkowitym sptaceniu wszystkich zapadtych rat kapitatowych i odsetkowych.
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Stan rezerw celowych wraz z odpisami aktualizujgcymi na poczatek i koniec roku obrotowego 2017 r. oraz ich zmiany
przedstawia ponizsza tabela (dane w tys. z}):

Stan na Zwigkszenia Stan na koniec
Rozwigzanie
Kategorla naleinosci poczatek roku rezerw roku
obrotowego | (utworzenie) -y obrotowego
Naleznosci normalne 22 18 18 22
sektor finansowy
sektor niefinansowy 22 18 18 22
sektor budietowy
Nalezno$ci po obserwacja 66 342 340 68
sektor finansowy
sektor niefinansowy 66 342 340 68

sektor budietowy
Nalezno$cl ponizej standardu 32 97 74 55

sektor finansowy

sektor niefinansowy 32 97 74 55
sektor budzetowy

Nalezno$ci watpliwe 26 222 226 22
sektor finansowy
sektor niefinansowy 26 222 226 22
sektor budietowy

Naleino$ci stracone 1099 853 32 1920
sektor finansowy
sektor niefinansowy 1099 853 32 1920

sektor budietowy

Razem 1245 1532 690 2087

Korzystanie 7 ECIA - zewnetrznych instytucji oceny wiarygodnosci kredytowej (CRR art. 444)

Bank nie korzystal z ocen zewnetrznych instytucji oceny wiarygodnosci kredytowej.

Ryzyko operacyjne (CRR art. 446)

Ryzyko operacyjne to ryzyko poniesienia przez Bank strat, wynikajacych z niedostosowania lub zawodnosci
wewnetrznych procesow, ludzi, systeméw informatycznych lub zdarzefi zewngtrznych. Bank obliczajac wymoég
kapitatowy z tytutu ryzyka operacyjnego stosuje metodg podstawowego wskaznika (BIA).

Klasyfikacja zdarzen operacyjnych stuzy identyfikacji przyczyn powstawania tych zdarzen, pomiarowi ryzyka
operacyjnego oraz wykorzystania narzedzi statystycznych. Rejestr zdarzen ryzyka operacyjnego zgodnie z
Rekomendacjy M KNF obejmuje 7 kategorii.

Proces ewidencji incydentdw ryzyka operacyjnego realizowany jest za pomoca programu informatycznego

wspomagajacego zarzgdzanie ryzykiem operacyjnym, ktéry umozliwia rejestracjg, analiz¢ pomiar i monitorowanie
ryzyka.
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Rejestr zdarzen ryzyka operacyjnego w 2017 r.:

llodé Starta brutto Starta netto
Rodzaj zdarzenia Kategorla zdarzenia w 2017 roku | ODZYSK | w 2017 roku
zdarzen
{w tys. zt.) {wtys. zt.)

Dziatania nieuprawnione
Kradziez i oszustwo 1 18 18
Kradziez i oszustwo
Bezpieczeristwo systemoéw
Stosunki pracownicze
Bezpieczeristwo srodowiska pracy
PodZzialy i dyskryminacja
Obstuga klientdw, ujawnienie informacji o
klientach, zobowigzania wzgledem klientow
Niewfasciwe praktyki biznesowe lub rynkowe
Wady produktéw
Klasyfikacja klienta | ekspozycje
Uslugidoradcze
Szkody zwiqzane z aktywaml rzeczowymi Kleski zywiolowe i inne zdarzenia
Zakidcenio dzlatalnosci | bledy systeméw Systemy 29 10 10
Wprowadzanie do systemu, wykonywanie,
rozliczanie i obstuga transakcji
Monitorowanie i sprawozdawczos¢
Wykonywanie transakcji, dostowa i zarzqdzanle Dokumentacja dotyczqca klienta
procesarnl operacyfnyml Zarzqdzanie rachunkami klientéw
Uczestnicy procesdw niebedqcych klientami
Banku (np. izby rozliczeniowe)
Sprzedawcy | dostawcy
RAZEM 6831 33 21 12

Oszustwo wewnetrzne

Oszustwo zewnetrzne

Zasady dotyczqgce zatrudnienla oroz
bezpieczerstwo w miejscu pracy

Klienci, produkty | praktykl operacyjne

6801 6 4 2

W Banku dopuszczalne sg nizej wskazane sposoby traktowania ryzyka operacyjnego:

e akceptacja ryzyka - $wiadome niepodejmowanie dziatan pozwalajacych na  ograniczenie
prawdopodobiefistwa wystapienia lub skutkéw zmaterializowania si¢ danego zagrozenia, w tym réwniez
brak gromadzenia $rodkéw na ewentualne pokrycie strat z nim zwigzanych;

e  ograniczanie ryzyka — wprowadzanie mechanizméw ograniczajacych ryzyko, tj.:

a) wdrozenic regulacji wewnetrznych opisujacych realizowane w Banku procesy, systemy i oferowane
Klientom produkty,

b) wydawanie rekomendacji lub zalecen, ktére pozwalaja na zminimalizowanie ryzyka,

c) stosowanie  mechanizméw  kontrolnych  (m.in.  wprowadzenie w  Banku  systemu
zatwierdzania/akceptacji ,na druga reke”, regularne przeprowadzanie kontroli funkcjonalnych);

* transferowanie ryzyka — przeniesienie czesci lub calosci ryzyka zwigzanego z danym zagrozeniem na
podmiot zewnetrzny:

a) zlecenie wykonywania czynnoéci na zewnatrz (outsourcing),

b) zastosowanie ubezpieczenia.

Wybdr podejmowanych dziatan, wskazanych w ust.1, uzalezniony jest od stopnia narazenia Banku na konkretne ryzyko
oraz dostepnych w danej chwili mozliwosci.

W przypadku identyfikacji ryzyka operacyjnego, ktérego Bank nie moze zaakceptowaé ani transferowaé, a jego

minimalizacja jest niemozliwa ze wzgledu na zbyt duza dotkliwo$é, osoba ds. ryzyka operacyjnego moze
zarekomendowa¢ Zarzadowi rozwazenie catkowitego lub czedciowego wycofania sie z takiego obszaru dziatalnosci.
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VII. Ekspozycje kapitalowe — nieuwzglednione w__ portfelu handlowym
(CRR art. 774)

Na dzien 31.12.2017 r. Ludowy Bank Spétdzielczy w Obornikach posiadat aktywa finansowe (instrumenty kapitatowe)
przedstawione w ponizszej tabeli.

LP. Rodzaj Aktywa ilo$¢ udziatéw Wartosé w tys. zt
1 Akcje SGB-BANKS.A. 12 003 1200,30

Ludowy Bank Spotdzielczy w Obornikach w 2017 roku uzyskat przychod w postaci wyplaconej dywidendy z tytutu
posiadanych akcji w SGB —Bank S.A., ktéry na 31.12.2017 r. wyniost 4,81 tys. zL. Bank na dzien badania nie posiadat
papieréw wartosciowych.

VIII. Ekspozycje na _ryzyko stopy procentowej przypisane pozycjom
nieuwzglednionym w portfelu handlowym (CRR ar. 448)

Przez ryzyko stopy procentowej rozumie si¢ mozliwy negatywny wplyw zmian stép procentowych na dochody
oraz bilansowa wartos¢ zaktualizowana kapitatu stanowiaca warto$¢ Banku.
Celem strategicznym polityki Banku w zakresie ryzyka stopy procentowe;j jest:

e minimalizacja ryzyka zwiazanego z mozliwo$cia wystapienia niekorzystnych zmian rynkowych stop
procentowych i negatywnym wplywem tych zmian na sytuacj¢ finansowa Banku,

o zidentyfikowanie podstawowych zagrozen zwiazanych z ryzykiem stopy procentowej, z jednoczesnym
zastosowaniem odpowiednich metod zarzadzania tym ryzykiem majacych na celu eliminacje zagrozen
nierdwnomiernej reakcji réznych pozycji bilansowych na zmiany stép procentowych, a przez to na rézny
poziom zmian przychodéw i kosztéw, co w konsekwencji ma pozwoli¢ utrzymaé zdolnos¢ do
wywigzywania si¢ w sposéb optymalny z biezacych i przysztych zobowiazafi bilansowych, jak i
pozabilansowych, przy zapewnieniu pozadanego wyniku finansowego oraz realnej wartosci posiadanych
kapitatow.

Charakter ryzyka stopy procentowej i zasadnicze zaloZenia oraz czestotliwoSci pomiardw ryzyka stopy
procentowej (art. 448 a)

Ryzyko stopy procentowej jest definiowane przez Bank, jako niebezpieczenstwo negatywnego wplywu zmian
stop procentowych na wynik finansowy oraz na ksztaltowanie si¢ poziomu funduszy wlasnych banku, w ramach
ktorego bank wyrdznia nastgpujace kategorie:

e ryzyko przeszacowania - niedopasowanie termindw najblizszej zmiany oprocentowania aktywoéw i pasywow;

e ryzyko bazowe — niedoskonate powigzanie (korelacje) pomigdzy zmianami stop referencyjnych w Banku;

e ryzyko opcji klienta — ryzyko wynikajace z posiadanego przez klientéw Banku prawa wczesniejszej splaty
kredytu lub wczeéniejszej wyptaty depozytu oraz z wyraznych lub ukrytych opcji na limit gérny lub limit
dolny poziomu oprocentowania;

e ryzyko krzywej dochodowosci — niejednakowe zmiany relacji pomigdzy stopami procentowymi odnoszacymi
sie do roznych terminéw, a dotyczacymi tego samego rynku lub indeksu.

Monitorowanie i raportowanie ryzyka stopy procentowej w ksigdze bankowej odbywa si¢ z czgstotliwo$cia miesigczna,
przy wykorzystaniu nastepujacych metod:
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» analiza luki przeszacowania stopy procentowej;

¢ symulacja zmiany wyniku odsetkowego;

e analiza zmiany wartosci ekonomicznej banku;

¢ analiza podstawowych wskaznikéw ekonomicznych zwigzanych z ocena ryzyka stopy procentowe;.
Podstawowe zalozenia dotyczace badania stopy procentowej przedstawione zostaly w ,,Zasadach zrzadzania ryzkiem
stopy procentowej w Ludowym Banku Spétdzielczym w Obornikach”.

Wahania w zakresie zysku, wartosci ekonomicznej lub innego wskaznika stosowanego w Banku stutqcego
do oceny skuthéw szokowych wzrostéw lub spadkdéw stép procentowych (art. 448 b)

Bank dokonuje testéw warunkéw skrajnych dla zaistnienia nastepujacych sytuacji:

e wysokiej zmiany stép procentowych i jej wptywu na wynik finansowy;

® wysokiego wzrostu wykorzystywania przez klientow opcji i jego wptywu na wynik finansowy;
Dla powyzszych testéw obliczona zmiana wyniku, stanowi podstawe do oszacowania kapitalu wewngtrznego
na ryzyko stopy procentowe;j.
W przypadku spadku st6p o 200 punktéw bazowych wynik odsetkowy Banku w skali 12 miesigcy zmniejszy
si¢ 0 1.368,74 tys. z}, natomiast przy zatozeniu, ze stopy procentowe wzrosna o 200 p. b. wynik odsetkowy
wrosnie 0 298,09 tys. zt.

Kapital wewnetrzny na pokryeie ryzvka stopy procentowej na dzier 31.12.2017 roku wynidst 713,48 tys. zl,
e wysokiej zmiany stop procentowych i jej wptywu na warto$¢ zaktualizowang kapitatu, poprzez:
- zalozenie zmiany stép procentowych o 200 p. b.;

- wykorzystanie metody zaktualizowanej warto$ci ekonomiczne;j.
Na dzien 31.12.2017 r. metodg zaktualizowanej wartosci ekonomicznej Ludowy Bank Spétdzielczy ocenit w jakim
stopniu zmiana stdp procentowych wplywa na zmiang wartosci ekonomicznej Banku. Metoda ta stizy glownie do
oceny ryzyka dla bankéw, w ktérych aktywa i pasywa wrazliwe ulegaja przeszacowaniu w dhuzszych horyzontach
czasowych (powyzej 1 roku). Podstawa do zastosowania tej metody jest zestawienie przeptywéw pienigznych (kapitat
plus odsetki) wedlug termin6éw przeszacowania/ptatnoéci aktywow i pasywow wrazliwych, z zatozeniem, ze:

—  termin platnosci uwzgledniany jest dla pozycji o statych stopach procentowych;
—  termin przeszacowania uwzgledniany jest dla pozycji o zmiennych stopach procentowych.

Dla aktywéw i pasywéw zakwalifikowanych do danego przedziatu czasowego zostajg przypisane przeptywy kapitatowe
poczawszy od pierwszego przedziatu czasowego, proporcjonalnie do czasu trwania poszczegélnych przedziatéw — luk
przeszacowania. Dla przedzialow kapitalowych przypisane s3 w poszczegélnych przedziatach czasowych przeplywy
odsetkowe uwzgledniajgce oprocentowanie poszczeg6lnych produktéw, obowigzujacych na dzief badania.
Ludowy Bank Spétdzielczy w Obornikach oblicza wptyw zmiany st6p procentowych na warto$¢ ekonomiczng Banku
przy zatozeniu réwnoleglego przesunigcia krzywej dyskontowej zerokuponowej o 200 p. b./2 p. p. w nastepujacy
sposob:
*  zwicksza/zmniejsza stopy procentowe o 2 p. p., przy czym w przypadku stopy ujemnej przyjmowana jest
wartos¢ 0;
*  dla poszczegblnych przedzialéw przeszacowania oblicza zaktualizowane/zdyskontowane wartoéci luki
przy zastosowaniu stop procentowych;
. wyznacza sume zaktualizowanych/zdyskontowanych wartosci luki.

Wartos¢ ekonomiczng Banku stanowi suma zaktualizowanych/zdyskontowanych luk dla poszczegélnych przedziatdw
przeszacowania. Warto$¢ ekonomiczng Banku, obliczong na dzief 31.12.2017 r. przedstawia ponizsza tabela:
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TEST W ZAKRESIE WPLYWU ZMIAN STOP PROCENTOWYCH O 200 pb NA WARTOSC EKONOMICZNA BANKUY

Zdyskontowane luki {-200 pb)

22 039163,06
22 074 022,86)

-62 298 957,39

-5 711 436,70
-5 783 878,28

-65 119.60'
-66 923,16

Data analizy:
31-gru-17
Przedzlaty przeszacowanls
Wyszzegélnlenie Razem = =
a'visla od 1 do 30 dni bogeriizes Powgd m:cy poN ey pow. 1 roku
do 3 m-cy do 6 m-cy do 12 m<cy
Aktywa 26 600 778,51 885 697,76 25715 080,75 0,00 0,00 0,00 0,00
Redyskonto Pasywa 3370 625,65 112 285,80 3258 539,85 0,00 0,00 0,00 0,00
Luka 23 229952,06 773 411,96 22 456 540,90 0,00 0,00 0,00 0,00
Aktywo 97 700 426,68 55569 405,55 33 208 909,80 8922111,32 0,00 0,00 0,00
WIBOR / WiBID Pasywa 218 208,94 87 005,30 10 382,35 21519,55 32378,57 66923,16 0,00
Luka 97482 217,74 55 482 400,25 33 198 527,44 8 900 591,78 -32378,57 -66 923,16 0,00
Aktywo 2198 939,82 24 225,22 704 574,44 1470140,17 0,00 0,00 0,00
Stawks wiasna Pasywa 113 847 456,62 1134 647,66 34 285 619,92 72 669 689,33 5757 499,71 0,00 0,00
Luka -111 648 516,80 -1110 422,44 -33 581 045,48 71199 549,17 -5 757 499,71 0,00 0,00
Aktywa 126 500 145,01 56 479 328,53 59 628 564,99 10 392 251,49 0,00 0,00 0,00
RAZEM Pasywa 117436 491,21 1333938,76 37554 542,12 72691 208,88 5789 878,28 66923,16 0,00
Luka 9 063 653,80 55 145 389,77 22 074 022,986/ -62 298 957,39 -5 789 878,28 -66 923,16 0,00
A pow.1 m-ca do pow. 3 m-cy pow, 6 m-ty
'vista d 1 do 30 dni .
a'vis o o nl e s AT pow. 1 roku
u Liezba dni 1 16 60 135 270] 54;{
S| t
M oPa B eoW KT 1,56190%) 1,60830% 1,66715% 1,71330%) 1,76330% 2,06980%
dochodowoécl zerokuponowe)
réwnolegte +200 pb 3.56% 3,61%! 3,67%| 3,71%! 3,76%] 4,07%
przesunlecle
X +200 pb
rzywe) 2,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,000} 0,07%)
/365 Numer okresu 0,00 0,04 0,16] 037 0,74 150|
36571 Crastotliwodé Warto§éB:l:1c::‘omlczna
365,00 22,81 6,08 2,70 1,35 1,00/
Zdyskentowane luki 55143 030,10 22 05847146 -62 128 ssz&al 5753 419,65 -66.061,48 0,00/ 9253328,00
2lukay d luki {+200 pb) 55 140 008,86 -61 925 657,65 0,00 9476 966,97
55 145 389,77 0,00

9063 653,80

Wplywem zmiany stép procentowych o 200 p.b. na wartos¢
bezwzgledna réznicy pomiedzy wartodcig zmiany stdp procentowych,
krzywej dyskontowej zerokuponowej o +/-200 p. b. Na dziefi 31.12.2017r

ekonomiczng Banku jest wieksza wartos¢
przy zalozeniu réwnoleglego przesunigcia
. wplyw zmiany stép procentowych o +/- 200

p. b. na wartoé¢ ekonomiczng Banku uksztaltowal sie na poziomie 223,64 tys. zf, co stanowito 2,05% funduszy
wiasnych Banku. Test Warunkéw skrajnych przedstawia ponizsza tabela:

Zmiana krzywej zerokuponowej na wartos¢ ekonomiczng Banku do funduszy wlasnych Banku na dzier 31.12.2017 r.

brak zmian 9253 328,00 5
9 476 966,97 223 638,97 223 638,97 2,05%
+200pb
- 200 pb 9.063 653,80 -189 674,20

Maksymalny limit 3% zmiany wartosci ekonomicznej Banku do funduszy wlasnych nie zostal przekroczony, natomiast

wykorzystanie limitu ukszialtowalo sie na poziomie przekraczajacym 90% i wyniosio 68,26%.

Ryzyko z tytulu stopy procentowej ksztattowato sig¢ w 2017 roku na akceptowalnym poziomie.
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IX. Polityka wynagrodzen os6b majacych istotny wplyw na profil ryzyka (CRR

art. 450).

Bank realizujgc zapisy Rozporzadzenia Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 6 marca 2017 r. w sprawie systemu
zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej, polityki wynagrodzen oraz szczegélowego sposobu szacowania
kapitalu wewngtrznego w bankach, wprowadzit ,,Polityke wynagrodzen oséb majacych istotny wplyw na profil ryzyka
w Ludowym Banku Spétdzielezym w Obornikach”. Celem wprowadzenia Polityki jest wspieranie prawidlowego i
skutecznego zarzadzania ryzykiem i nie zachgcenie do podejmowania nadmiernego ryzyka wykraczajacego poza
zatwierdzony przez Radg Nadzorcza LBS w Obornikach akceptowalny ogélny poziom ryzyka, wspieranie realizacji
przyjetych przez Bank strategii dziatania oraz strategii zarzadzania ryzykiem i ograniczenie ryzyka konfliktu intereséw.

Wynagrodzenie 0sdb zajmujgcych stanowiska kierownicze obejmuje:

o skfadniki stale — wynagrodzenie zasadnicze zalezne od do$wiadczenia zawodowego i zakresu
odpowiedzialnosci zwigzanej z petniona funkcja okreslone w umowie o prace, a takze dodatki za staz pracy,
Jjednorazowe odprawy i z tytulu zakofczenia stosunku pracy lub inne $wiadczenia wynikajace z przepiséw
Kodeksu pracy i Regulaminu wynagrodzen Zarzadu Ludowego Banku Spéldzielczego w Obornikach lub
przystugujace na réwnych warunkach wszystkim pracownikom;

e skladniki zmienne — premie roczng.

Wynagrodzenia przyznawane w Banku majg charakter wylacznie pienigzny.

State sktadniki wynagrodzenia stanowig na tyle duza czg$é wynagrodzenia, aby mozliwe byto prowadzenie elastycznej
polityki zmiennych skladnikéw wynagrodzenia, w tym obnizanie lub nieprzyznawanie zmiennych sktadnikéw
wynagrodzenia, przy czym stosunek zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia do statych sktadnikow wynagrodzenia nie
moze przekracza¢ 100% w odniesieniu do kazdej z 0séb zajmujacej stanowisko kierownicze.

Bank moze zastosowa¢ wyzszy stosunek zmiennych skladnikéw wynagrodzen do statych skladnikéw wynagrodzen,
jednak nie wyzszy ni¢ 200%, na zasadach okreslonych w § 25 ust. 2 pkt 4) lit. b) i c) Rozporzadzenia.

taczna wysoko$¢ premii rocznej przyznanej osobom zajmujacym stanowiska istotne nie moze ogranicza¢ zdolnosci
Banku do zwigkszania jego funduszy wiasnych.

Stanewiska istotne w Banku

Zgodnie z okreslong w § 29 ust. 2 Rozporzadzenia zasadg proporcjonalnosci i przeprowadzong przez Bank oceng
kryteriow jakosciowych i odpowiednich kryteriéw ilosciowych okreslonych w Rozporzadzeniu delegowanym Komisji
(UE) nr 604/2014 przez osoby zajmujace stanowiska istotne w Banku, rozumie si¢ wylacznie cztonkéw Zarzadu,
zwigzanych z Bankiem umowa o prace, poniewaz:

* Bank jest dzialajaca na rynku lokalnym spéidzielnia, ktéra nie jest znaczacg jednostka pod wzgledem rozmiaru
dziatalno$ci i ryzyka zwigzanego z prowadzona dziatalnoscia oraz funkcjonujacej w Banku struktury
organizacyjnej;

e Bank dziala na terenie wojewédztwa wielkopolskiego, zgodnie ze Statutem:;

e decyzje w zakresie inwestycji w instrumenty finansowe i kapitalowe oraz decyzje kredytowe sa podejmowane
tylko przez Zarzad,

* Zarzad ustala limity ograniczajgce narazenie Banku na ryzyko oraz decyduje o profilu podejmowanego ryzyka;

* oprocentowanie depozytéw jest ustalane uchwala Zarzadu Banku totez pracownicy posiadajacy kompetencje w
sprawie przyjmowanych wktadéw pieni¢znych platnych na kazde zadanie lub z nadejéciem oznaczanego
terminu nie posiadajg istotnego wptywu na profil ryzyka, mozliwosé indywidualnego podwyzszania
oprocentowania (stopa negocjowana) nalezy do kompetencji Zarzadu Banku.

Osoby zajmujace stanowiska istotne zobowigzane s3 do niekorzystania z indywidualnych ubezpieczeni dotyczacych

wynagrodzenia i odpowiedzialnosci w celu podwazenia skutkéw uwzgledniania ryzyka w ramach realizacji niniejszej
Polityki.
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Zasady oceny efektdéw pracy Czlonkéw Zarzgdu

Podstawa oceny efektow pracy sg kryteria dotyczace oceny wynikéw catego Banku, a takze ocena indywidualnych
wynikéw danego cztonka Zarzadu. Oceny efektéw pracy czlonkéw Zarzadu Banku dokonuje Rada Nadzorcza. Ocena ta
dokonywana jest po zakonczeniu roku obrachunkowego, nie pdZniej niz do konca II kwartalu roku nastgpnego po
okresie oceny i obejmuje 3 lata, tzn. miniony rok obrotowy oraz dwa poprzednie lata, tak aby wysoko§¢ wynagrodzenia
zalezna od wynikéw uwzgledniata cykl koniunkturalny i ryzyko zwiazane z prowadzona przez Bank dziatalno$cig oraz
zweryfikowany przez biegtego rewidenta wynik finansowy netto na dzien 31 grudnia roku poprzedzajacego oceng.
Ocena wynikéw calego Banku powinna obejmowaé koszt ryzyka Banku, koszt kapitalu i ryzyka plynnosci w
perspektywie dhugoterminowej.

Ocena efektéw pracy czionkéw Zarzadu obejmuje m.in. wskazniki Banku osiggane w latach podlegajacych ocenie w
podziale na poszczegdlne lata w odniesieniu do realizacji planu finansowego w danym okresie, w zakresie :

¢ zysku netto;

e zwrotu z aktywow (ROA);

e wskaznika nalezno$ci zagrozonych;

o wspotczynnik wyptacalnoscei;
Oceniajac indywidualne wyniki pracy czlonka Zarzadu Rada Nadzorcza bierze pod uwagg:

o efekty realizacji zadah wynikajacych z zakresu obowiazkéw i odpowiedzialnoéci w ramach podziatu zadan w
Zarzadzie;

® pozytywng oceng kwalifikacji;
e uzyskanie absolutorium z wykonania obowiazk6éw za dany rok obrotowy;

o wyniki kontroli przeprowadzonych w Banku przez podmioty zewngtrzne, w tym audyt wewngtrzny
sprawowany przez Spéldzielczy System Ochrony SGB lub kontrole Komisji Nadzoru Finansowego, w
obszarach nadzorowanych przez danego cztonka Zarzadu.

W odniesieniu do kryteriéw okreslonych (ocena efektow pracy czionkéw Zarzadu) cztonek Zarzadu ma prawo do
premii rocznej, gdy w okresie podlegajacym ocenie wykonanie planu finansowego zostalo zrealizowane na poziomie :

o zysku netto nie nizszym niz 80% zaplanowanego poziomu;

e zwrotu z aktywow (ROA) nie nizszym niz 80% zaplanowanego poziomu;

e wskaznika naleznosci zagrozonych nie wyzszym niz 145% zaplanowanego poziomu;
W przypadku kryteriow okre$lonych ocenie indywidualnych wynikoéw pracy czlonka Zarzadu, czlonek Zarzadu ma
prawo do premii rocznej, gdy w okresie podlegajacym ocenie:

e dokonano pozytywnej oceny efektéw pracy realizacji zadan czlonka Zarzadu wynikajacych z zakresu jego
obowiazkéw i odpowiedzialnosci;

» uzyskat pozytywna oceng kwalifikacji;
e uzyskat absolutorium z wykonania obowiazkéw za dany rok obrotowy;

e wyniki kontroli przeprowadzonych w Banku przez podmioty zewngtrzne, w tym audyt wewnetrzny
przeprowadzony przez Spéldzielczy System Ochrony SGB lub kontrola Komisji Nadzoru Finansowego, nie
wykazaly istotnych uchybien w obszarze nadzorowanym przez danego czlonka Zarzadu.

Czlonek Zarzadu uzyskuje pozytywng ocene tylko i wylacznie w przypadku spelnienia wszystkich przestanek
wskazanych powyzej dla poszczegdlnych czlonkéw Zarzadu.

e Prezes Zarzadu,

o Wiceprezes Zarzadu ds. Finansowo — Ksiggowych

o Wiceprezes Zarzadu dc. Handlowych
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Rada Nadzorcza dokonuje oceny czlonka Zarzadu Banku, w formie uchwaty, w ktérej zawarto wymagane elementy
oceny opisane powyzej, podejmowanej odrgbnie dla kazdego czlonka Zarzadu.

Zasady przyznawania i wyplacania regulaminowej premii rocznej

Wysoko$¢ premii rocznej nie moze stanowi¢ znaczacej czesci wynagrodzenia cztonka Zarzagdu Banku. faczna
kwota premii rocznej dla cztonkéw Zarzadu Banku ustalona jest w wysokoécei 5% rocznego zweryfikowanego przez
bieglego rewidenta wyniku finansowego netto z zastrzezeniem, ze wysokos$é premii nie moze by¢ wyzsza niz 10%
osiggnigtego w danym roku przez cztonka Zarzadu wynagrodzenia zasadniczego.

Na podstawie przeprowadzonej oceny w przypadku oceny pozytywnej Rada Nadzorcza podejmuje decyzje w formie
uchwaty o przyznanie premii rocznej i jej wysokosci dla poszczegdlnych cztonkéw.,

Wyplata premii rocznej jest zmniejszana w przypadku nieobecnos$ci w okresie podlegajacym ocenie trwajacej
dluzej niz 3 m-ce, ewentualnie nie spetienia kryterium finansowego — zysku netto na poziomie nizszym o 5%.
Premia roczna nie jest przyznawana w przypadku:

e negatywnej oceny pracy cztonka Zarzadu,

e zagrozenia niespetienia wymogow ostrozno$ciowych;

e 0 ktéorym mowa w art. 142 ust. 1 Ustawy Prawo bankowe;
e zagrozenia upadloscig;

o gdy czlonek Zarzadu uczestniczyl w dziataniach, ktorych wynikiem byly znaczne straty Banku lub byt
odpowiedzialny za takie dziatania;

e nie spehienia odpowiednich standardéw dotyczacych r¢kojmi bezpiecznego i ostroznego zarzadzania
bankiem.

Przyznana cztonkowi Zarzadu premia roczna wyplacana jest jednorazowo w formie pienigznej, w terminie 10 dni
roboczych po podjgciu uchwaly przez Radg Nadzorcza.

Ustanie stosunku pracy cztonka Zarzadu Banku w okresie oceny nie powoduje pozbawienia go prawa do premii
rocznej. W takiej sytuacji, ocena pracy cztonka Zarzadu pod katem wyplaty regulaminowej premii rocznej obejmuje
wylacznie okres zatrudnienia czionka Zarzadu Banku w trakcie okresu podlegajacego ocenie.

Czlonkom Zarzgdu Banku przystugujc prawo odwotlana si¢ do Rady Nadzorczej Banku w przypadku zmnicjszenia lub
nie przyznania uznaniowej premii rocznej, na zasadach okreslonych w Regulaminie wynagradzania Zarzadu Ludowego
Banku Spétdzielczego w Obornikach.

Informacije ilo$ciowe :
Informacje o sumie wyplaconych w 2017 r. wynagrodzen osobom zajmujacym stanowiska istotne przedstawia tabela

ponizej:

Wynagrodzenia oséb zajmujgcych stanowlska istotne

Wartos¢ wynagrodzenia
ogdtem czlonkdw Zarzqdu
421,7 388,7 33,0 3

Wynagrodzenie state Wynagrodzenie zmienne los¢ oséb
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X. Ryzyko plynnosci i pozyciji plynnos$ciowej (Rekomendacja P)

Ryzyko plynnosci to ryzyko utraty zdolnosci do terminowego wywiazywania si¢ z biezacych i przyszlych zobowigzan
bilansowych i pozabilansowych w terminie ich wymagalnosci, bez ponoszenia nieakceptowalnych strat.

Kwestie organizacyine:

Gldwne cele strategiczne w_zakresie ryzyka plynnosci zostaly szezegdlowo opisane w Il Rozdziale do niniejszej

informacji,

Proces organizacyjny dotyczqcy roli i gakresu odpowiedzialnoSci jednostek oraz komitetdw guunguiowanych w
zarzqdzania plynnosci zostal szezegdlowo opisany w 11 Rozdziale niniejszej informacii.

Sposdb pozyskiwania finansowania dzialalnosci.

Bank pozyskuje finansowanie dziatalnosci giéwnie poprzez kierowanie swojej oferty depozytowej do sektora
niefinansowego. Bank stara si¢ zdywersyfikowaé swoja ofertg z punktu widzenia terminéw wymagalnosci depozytow,
jak i charakteru depozytu (depozytu terminowe i biezace).

Oferta Banku skierowana jest réwniez do jednostek samorzgdowych oraz w mniejszym stopniu do podmioté6w
sektora finansowego. Do finansowania dzialalno$ci kredytowej wykorzystywane sa glownie fundusze wiasne a takze
stabilna czg¢$¢ depozytow wskazanych powyzej.

Stopien scentralizowania funkcji skarbecowych i zarzgdzania plynnosciq.

W Ludowym Banku Spéidzielczym funkcje skarbcowe sg to zadania wykonywane przez Gléwnego
Ksiegowego, natomiast funkcje zarzadzania plynnoécia sa to zadania wykonywane przez Sekcje Ryzyka. Obydwie
funkcje sa sprawowane na poziomie Centrali Banku, i w petni scentralizowane.

Zasady funkcjonowania w ramach zrzeszenia.

Bank jest uczestnikiem Systemu Ochrony SGB w ramach ktérego Uczestnicy wzajemnie gwarantujg sobie

plynno$é¢ i wyplacalnos¢, w szczegdlnosci poprzez udzielanie ze zgromadzonych $rodkéw pozyczek, gwarancji i
poreczen.
W ramach Systemu Qchrony powstata Spatdzielnia - Spatdzielczy System Qchrony SGR, ktérej zadaniem jest miedzy
innymi udzielanie pomocy ptynno$ciowej jego Uczestnikom w sytuacji zagrozenia. Spétdzielnia ta realizuje zadania z
zakresu monitorowania poziomu ptynnosci Uczestnikéw zaréwno na zasadzie zagregowanej jak i indywidualnej,
zarzadza wymiang informacji o ryzyku ptynnosci oraz sprawuje audyt wewnetrzny.,

Bank moze regulowa¢ swoja ptynnoé¢ platnicza poprzez wykorzystywanie szeregu instrumentéw oferowanych przez
Bank Zrzeszajacy. Po stronie aktywnej sa to przede wszystkim rachunki biezace i lokaty terminowe, ktore
charakteryzuja si¢ wysoka plynnoscia. Po stronie pasywnej jest to kredyt w rachunku biezacym, kredyt rewolwingowy
oraz inne kredyty celowe. Bank Zrzeszajacy jest dla Banku partnerem biznesowym w zakresie udzielania kredytéw w
konsorcjum, pomagajac w ten sposéb zapewni¢ swoim Klientom ptynne finansowanie. Bank Zrzeszajacy pelni rowniez
istotna role w zakresie zabezpieczania plynnodci sréddziennej. Ludowy Bank Spéidzielczy nie wprowadza procedury
zarzadzania plynnoscig §roddzienna poniewaz przeplywy pienigzne w ciagu dnia zabezpiecza Bank Zrzeszajacy; Bank
jest zobowiazany do zabezpieczenia ptynnosci na koniec dnia operacyjnego.
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Zakres ujawnien ilo§ciowych:

Rogmiar i skfad nadwyZki plynnosei .

Zgodnie z Zasadami zarzadzania ryzykiem plynnosci w Ludowym Banku Spétdzielczym w Obornikach z
nadwyzek Srodkéw, ktére pozostang na rachunku biezacym, a ktére moga wyniknaé z zaistnienia nieprzewidzianych
okolicznosci lub przyblizen w dokonywanych obliczeniach, o ktérych mowa w §12 ust. 3 do w/wym. zasad ,
automatycznie zakladana jest lokata o terminie overnight,

W przypadkach zaistnienia zapotrzebowania na srodki, ktére moga wynika¢ z przestanek opisanych wyzej,
kwota niedoboru jest pokrywana kredytem w rachunku biezacym.

Comiesigcznej oceny poziomu lokat overnight zaktadanych automatycznie oraz poziomu wykorzystanej kwoty kredytu
w rachunku biezacym dokonuje wyznaczony pracownik Sekcji Rachunkowo — Finansowe;.

Wielko$¢ miar plynnosci oraz wskainika LCR

Nadzorcze miary plynnosci ksztaltujg si¢ powyzej obowigzujacych wskaznikéw minimalnych. Najwiekszy
wplyw na codzienne zmiany poziomu wspétczynnika udzialu podstawowej i uzupelniajacej rezerwy ptynnosci w
aktywach ogétem majg sktadniki podstawowej rezerwy plynnosci, dlatego niezbedne jest utrzymywanie latwo
dostgpnych $rodkéw na adekwatnym poziomie odpowiednim do prowadzonej dzialalnos¢.

Wielko$¢ wigzacych banki nadzorczych miar ptynnosci na dzien 31.12.2017 r.

Wartos¢ Wartos$é
Miary plynnoSci minimalna
M1 |Wspétezynnik udziatu podstawowej i uzupetniajacej rezerwy plynnosci 0,20 0,32
w aktywach ogétem ((A1+A2)/A6)
M2 | Wspotczynnik pokrycia aktywéw nieptynnych funduszami wtasnymi 1,00 2,37
(BL/AS)

Zgodnie z zasadami Rozporzadzenia Delegowanego Komisji (UE) 2015/61 z dnia 10 pazdziernika 2014 r.
uzupetniajacego Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 w odniesieniu do wymogu
pokrycia wyplywéw netto dla instytucji kredytowych (akt delegowany), Bank miat obowigzek sprawozdania i
dziennego monitorowania w zakresie: aktyw6w plynnych, wyplywéw i wptywéw plynnosci (wskaznik LCR).
Wskaznik LCR wyliczony na dzien 31.12.2017 r., uksztaltowal si¢ na poziomie 141,00% (minimalna wartoé
wskaznika w 2017 roku powinna wynie$¢ — 80%; Bank jest uczestnikiem SSO SGB, gdzie obowiazujaca minimalna
wartos¢ wskaznika wynosi 64%; w wym. sprawozdaniu Bank ujmuje rachunek minimum depozytowego).

Natomiast w sprawozdaniu obowigzkowym prezentowanym dla NBP na dzien 31.12.2017 r. wskaznik LCR
wyniést 44,65%", Wskaznik ten wyliczony Jjest zgodnie z wytycznymi zawartymi w pi$mie Kierownika Biura
Sprawozdawczosci, Kontrolingu i Budzetowania - Departament Finanséw SGB — Bank z dnia 16 marca 2017 .
zwigzanym z interpretacja Komisji Nadzoru finansowego, ktéra uniemozliwia traktowanie minimum depozytowego
jako elementu struktury zabezpieczenia przed utrata plynnoéci na potrzeby wypeiania wymogu LCR przez
uczestnikéw Spéidzielczego Systemu Ochrony.

W 2017 r. nadzorcze miary ptynnosci i wskaznik LCR byly spemione na kazdy dzien sprawozdawczy.

19 Dotyczy sprawozdania miesigeznego Liquidity 2 NBP ITS.
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Urealniona Iluka plynnosci 7 uwzglednieniem pozycji bilansowych i pozabilansowych oraz skumulowane luki
plynnosci.

W celu oceny strukturalnej posiadanych aktywéw i pasywdéw, dokonuje si¢ analizy rozkladu ich zapadalnosci /
wymagalnoéci w poszczegélnych przedziatach czasowych obliczajac wskazniki tzw. Luki ptynnoéci. Ludowy Bank
Spotdzielczy w Obornikach stosuje schemat urealnienia terminéw zapadalno$ci wybranych, kluczowych z punktu
widzenia plynnoéci, pozycji aktywow i pasywoéw. Na podstawie urealnionych wartosci Bank oblicza wskazniki
skumulowanej luki plynno$ci. Wskaznikami luki sa stosunki w poszczegdlnych przedziatach czasowych
skumulowanych wartosci aktywow do pasywéw. Przyjmuje sig, ze wskazniki luki ptynnosci, w przedziatach czasowych
do 1 roku, powinny przyjmowaé wartosci wyzsze od 1, co wskazuje na nadwyzke posiadanych aktyw6w dostgpnych do
pokrycia biezacych zobowiazan, natomiast w przedziatach czasowych powyzej 1 roku powinny przyjmowaé warto$ci
ponizej 1, co $wiadezy o wystarczajacej wielkosci pasywédw do sfinansowania aktywéw. Analiza urealnienia terminéw
zapadalno$ci aktywéw i wymagalnosci pasywow wskazala, ze limity dotyczace wskaznikéw luki we wszystkich
okresach zostaty dotrzymane.

Wskazniki luki (odnoszace sie dla poszczeg6lnych przedziatéw czasowych — liczone jako réznica miedzy aktywami i
pasywami dla poszczeg6lnych przedziatéw czasowych) powstale na bazie pomiaréw dokonanych w oparciu o
zestawienie Luka ptynnoséci na dzien 31.12.2017 r. ksztaltowaty sig nastgpujaco:

1 tvgodnia || 1 vedniag] ST mied >3 mieslqey e} >6 mies! Plrakues | mteSlat |sSlatestont| 0! 20 lat

S1teodnls | 4 iesigea | 3missigey | 6missigey 1 raku 210t = SIS 20 lat H
Limit 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Wskadnik luki 353 3,68 3,70 2,80 2,49 0,62 0,88 0,66 053 072

Oprécz powyzszych limitéw Ludowy Bank Spotdzielczy dodatkowo monitoruje skumulowane luki ptynnosci
poczawszy od pierwszego do ostatniego przedzialu czasowego oraz ustala limit wskaznika globalnej Iuki ptynno$ci
(rozumianego jako iloraz skumulowanych aktywéw dla wszystkich przedziatéw czasowych do skumulowanych
pasywow dla wszystkich przedzialéw czasowych) na poziomie minimum 1. Na dzien 31.12.2017 r. analizowany limit
uksztattowat si¢ na poziomie 0,97, co wynikato z réznicy zobowiazan pozabilansowych otrzymanych i udzielonych
(Bank dopuszcza jedynie takie przekroczenie limitu, ktére wynika wlasnie ze zobowiazan pozabilansowych, zar6wno
otrzymanych, jak i udzielonych).

Celem ograniczania ryzyka plynnosci Bank wprowadzil szereg limitéw, pozwalajacych na wdrozenie w
odpowiednim momencie mechanizméw zapobiegajacych powstaniu nadmiernego ryzyka. Poziom limitéw zostal
dostosowany do akceptowalnego poziomu ryzyka okreélonego przez Rad¢ Nadzorcza.

1) W celu identyfikacji zwickszajacego si¢ ryzyka, rosnacego zapotrzebowania na plynnoé¢, stworzenia
mozliwosci wczesnego podejmowania dziatan w celu ograniczania ryzyka Bank wprowadzit wskazniki
wezesnego ostrzegania. Na dzien 31.12.2017r. analizowane wskazniki uksztattowaly sig¢ nastgpujaco:
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WSKAZNIKI WCZESNEGO OSTRZEGANIA
raport wg stanu na dderi 31 grudzien 2017 roku
dane w i

Lp. Wyszczegéinlenle 2016-12-31 | 2017-11-30 | 2017-12-31 zam:::::::fw £ DV": /r:"‘a D"’:;"r;'ka

1 depozytybleigce gospodarstw domowych 31508 991 37 407 401 36649 723 <= 95% 116,32% 97,97%

Z- depozyty terminowa gospodarstw domowych 52 873 582 49 079 764 48 724 895 <= 95% 94,04% 101,31%
_3_ depozyty bietace pozostatych podmiotéw sektora nieflnansowego 5851726 4470978 4 867 902 <= 95% 83,19% 108,88%
: depozyty terminowe pozostalych podmlotdw sektora nieflnansowego 618 559 1922 325 922 064 <= 95% 149,07% 47,97%

5 depozytybietace | tarminows budietu 5657 344 8245 935 7828839 <= 95% 138,38% 100,86%
6 $rodkl duzych deponentéw 18 037 7201 18 497 127 18 644 777 >a 120% 103,37% 100,80%

7 depozyty os8b wewnetrznych 1016 722 930351 946 707 >3 120% 93,11% 101,76%
8 depozyty podmiotdw finansowych 4843 4375 3058 >a 120% 63,15% 69,90%
_:9 :m(i:i::zi:vx:’pozabilansowe udzielone dot. finansowanla {linle W 4230776 5022504 4418376 = 120% 104,43% 87,97%
10 kredyty w rb i ror 3667024 3884520 4049526 >= 120% 110,43% 104,25%
11 kredyty przeterminowane 1331166 1208928 1 4;—;; ] 5= 120% 108.42% 119,38%
12 depozytydo 1m / depozyty (w %) 38,02% 42,63% 42,18% > 110% 110,93% 58,94%
13 depozytyod 1do 3m / depozyty (w %) 1,02% 1,84% 0,96% > 110% 94,43% 52,26%
[ ;; depozytyod 3do 6 m / depozyty {w %) 13,04% 12,84% 13,41% < 0% 102,83% 104,43%
‘1; depozytyod 6do 12 m / depozyty (w %) 40,58% 35,03% 35,68% < 90% 87,94% 101,67%

Ponizej zakresu ostrzegawczego uksztattowata si¢ dynamika depozytéw terminowych pozostalych podmiotéw sektora
niefinansowego. Znaczacy spadek depozytow terminowych pozostalych podmiotéw sektora niefinansowego
spowodowany byt przeniesieniem $rodkéw z lokaty klienta w kwocie 1.000 tys. zi, na rachunek biezacy. Korzystng
sytuacjg jest wzrost udzialu depozytéw sektora niefinansowego w stosunku do poprzedniego okresu. Pozostate
wskazniki uksztattowaty si¢ odpowiednio do ustalonej dynamiki.

2) Dodatkowo wyznaczane i monitorowane s3 wskainiki obrazujgce stabilno$é¢ depozytéw oraz relacje
pomigdzy aktywami, pasywami i zobowiazaniami pozabilansowymi. Wyliczone wartosci wskaznikéw w
poréwnaniu do poprzedniego miesigca i analogicznego okresu ubiegtego roku przedstawia ponizsza tabela:

ANALIZA WSKAZNIKOW
raport wgstanu nedzlen 31 grudden 2017 roku
i Wykorzystanle namika namika

Lp. Wskaznikl 2016-12-31 | 2017-11-30 | 2017-12-31 Limit IR Dy Dy

lmitu w % 7 m/m
1 aktywa nieobclgione / suma hilansowa 32,59% 33,82% 34,65% X X X 106,34% 102,47%
2 depozyty / kredyty 148,37% 152,07% 151,40% X X X 102,04% 99,56%
3 depozyty ogbtem / kredyty 148,38% 152,07% 151,41% X X X 102,09% 99,56%
4 depozyty stabilne / kredyty 115,05% 113,18% 116,21% X X X 101,01% 102,68%
5 depozyty + fundusze wilasne / kredyty + majatek trwaly 154,95% 159,11% 158,51% MIN 105% 150,96% 102,30% 89,62%
6 10bowigzanla pozabilansowe udzielone / aktywa nieobdgione 18,38% 20,21% 17,78% X X X 96,74% 87,99%
7 I?bowlazanll pozabilansowe udzielone dotyczqce finansowania / aktywa 14,07% 16,17% 13,71% X X X 97,49% 84,80%
- nieobclgtone
8 zobowijzania pozabilansowe udzielone / suma bilansowa 5,99% 6,83% 6,16% MAX 12% 51,36% 102,88% 9017%

: | a2l
N z?boquan a pozabllansowe udzielone dotyczace finansowania / suma 4,50% 5,47% 4,75% X X X 103,67% 86,90%
__|_bilansows
fund dzi b
10 u.n usz udziatowy + fundusz rasobowy + fundust rezerwowy / suma 2,71% 7.98% 8,07% M M X 100,69% 101,13%
| __| bilansowa

11| sume duiych dep tow / baza depozy 16,41% 16,47% 16,68% MAX 30% 55,61% 101,66% 101,30%
12 faczna kwota duiych depozytéw / depozyty 7,80% 8,40% 11,34% X X X 145,40% 135,09%
13 wewngtrzny wskainik NSFR 0,00% 0,00% 0,00% MIN 100% 0,00% #DZIEL/O! #DZIEL/O!
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W analizowanych wskaznikach zanotowano jedynie nieznaczne wahania, co wynikalo gléwnie ze spadku

obliga kredytowego, poziomu depozytéw, sumy bilansowej oraz zobowigzan pozabilansowych udzielonych w stosunku
do warto$ci z poprzedniego miesiaca.

Testy warunkdw skrajnych
W ramach pomiaru ryzyka ptynnosci Bank przeprowadza nastgpujace testy warunkow skrajnych:

1) wrazliwo$ci — w oparciu o ktére szacowany jest kapital wewnetrzny; w tescie wrazliwosci Bank bada jak
wyplyw depozytéw, w okresie do 30 dni wptynie na poziom wskaznika LCR;

2) scenariuszowe — w oparciu o ktére budowane sg awaryjne plany ptynnosci oraz wyznaczany poziom bufora
ptynnosci;

3) odwrécone — w oparciu o ktére wykonywane sa dorazne analizy problemowe.

W wyniku testu wrazliwoéci przeprowadzonego na 31.12.2017 r. wyplyw depozytéw, oszacowany w oparciu o
scenariuszowy test w wariancie wewnetrznym dotyczacy utraty zaufania do Banku, spowodowat spadek wskaZnika
LCR do poziomu 19%. Jezeli wyplyw depozytéw spowoduje spadek wskaznika LCR ponizej poziomu 80%
wyznaczona zostaje brakujaca kwota aktywow ptynnych. Koszt przywrécenia wskaznika LCR do minimalnego,
wymaganego przepisami poziomu, wyliczany jako iloczyn kwoty niedoboru oraz roznicy stawek pomiedzy
oprocentowaniem pozyczki ptynnoéciowej IPS i stopa referencyjna NBP, wyniost O tys. zt.

Test wrailiwoscl dane poredukeji
{w tys. zt)

1|zabezpleaenle przed utratg ptynnosd 9388 314
2 {wyplywy 16 983 479
depozyty: detaliczne + operacyjne + nieoperacyjne 16 542 432
pozostaie wyptywy 441 047
3 | wplywy 10331523

LCR sprawozdawany na dany dzlef 141%
obowlazulacy bufor plynnosd 38421812

LCR w sytuac]i stresowej 33%

obowlgzujacy poziom LCR 2godnie z przepisami zewnetrznymi B80%

mnotnik stosowany do wymaganego poziomu LCR (1,00 lub 0,80} 0,80
braku]aca kwota aktywéw zaliczanych do aktywdw ptynnych 8871741
oprocentowanle polyczki plynnoéclowe] IPS 1,50%
stopa referencyjna NBP (w %) 1,50%

Koszty w skali 12 miesiecy 0

Scenariuszowe testy warunkéw skrajnych przeprowadzane sa w trzech wariantach: wewnetrznym, systemowym i
mieszanym. Dla kazdego scenariusza wyznaczana jest wielko$¢ bufora ptynnosci. Konieczny do utrzymania przez Bank
poziom bufora ptynnosci stanowi maksymalna z kwot obliczonych na podstawie poszczegélnych testéw warunkow
skrajnych. Na dzien 31.12.2017 r. wielko$¢ wymaganego bufora plynnosci uksztattowala si¢ na poziomie 38.422 tys. zt.
Bank utrzymuje aktywa nieobcigzone na poziomie réwnym lub wyzszym od wyznaczonego bufora plynnosci. Na
31.12.2017 r. uksztattowat si¢ o 7.410 tys. zl, tj. 0 19,29% powyzej poziomu bufora ptynnoéci. Zatem Bank posiada
odpowiednig wielko$¢ aktywdw nieobcigzonych stanowiacych zabezpieczenie plynnosci na wypadek zrealizowania sig
scenariuszy warunkéw skrajnych.
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Lp Scenariuszowe testy warunkdéw skrajnych gegion t():f:srlazzfynnos'ci
| |Wewngtrzne
1a Utrata zaufanla do Banku 38 421 812
1b Utrata 2aufanla do Banku 32833823
2 Wzrost kredytéw przeterminowa nych 11919 157
3 Zta sytuacja finansowa Banku 10 868 467
4 Awarie systeméw komputerowych, brak potaczii telekomunikacyjnych, brak zasiler energetycznych 38421812
Il |Systemowe
1 Zatory platnicze powstate w podmiotach gospodarczych bedacych klientami Banku 12 047 221
2 Wzrostzapotrzebowanla rynku na depozyty skutkujacy "wojna depozytowg" 7 288 601
3  Wozrost rynkowych stép procentowych 10 868 467
4 Zakidcenia rozllczenlowe na rynku migdzybankowym 38421 812
il |Mieszane
1 Zia sytuacja finansowa Banku oraz wzrost zapotrzebowania na rynku na depozyty 16 710 026
Wzrost kredytéw przeterminowanych oraz zatory ptatnicze powstate w podmiotach gospodarczych bedacych 13097 912
klientam] Banku
KONIECZNY DO UTRZYMANIA PRZEZ BANK POZIOM BUFORA PLYNNOSCI 38421812

Bank przeprowadza odwrécone testy warunkéw skrajnych polegajace na:
e okresleniu poziomu spadku wartosci aktywoéw, ktory spowodowatby sytuacje niewyptacalnosci Banku, tj.
obnizenie limitu wskaznika globalnej luki ptynnoéci ponizej 1,00;
e okresleniu poziomu wzrostu kredytow dtugoterminowych, ktory spowodowatby przekroczenie limitu luki
niedopasowania dla przedzialu powyzej 5 lat.
Maksymalna kwota spadku wartoéci naleznosci od sektora finansowego, niefinansowego i budzetowego, ktdra
spowodowataby obnizenie limitu wskaznika globalnej luki ptynnosci ponizej 1,00 wyniosta 635 tys. zt. Niedotrzymanie
tego limitu oznacza, ze Bank nie jest wyplacalny, tzn. nie posiada wystarczajacej kwoty aktywow do pokrycia swoich
zobowigzan. Na dziefi 31.12.2017 r. limit globalnej luki ptynnosci uksztattowal si¢ na poziomie 0,97, co wynikato
Jedynie z réznicy zobowigzaf pozabilansowych otrzymanych i udzielonych (sytuacja dopuszczalna).
Natomiast wzrost kredytéw dtugoterminowych powyzej kwoty 23.101 tys, zi spowodowalby przekroczenie limitu luki
niedopasowania dla przedzialu powyzej 5 lat, tj. limitu max 1,00. Sytuacja taka oznacza, iz Bank nie posiada
wystarczajacej wielkosci pasywow do sfinansowania aktywow dlugoterminowych. Na dziefi 31.12.2017 r. wskazniki
luki ptynnosci w przedziatach powyzej 5 lat uksztattowaty si¢ ponizej limitéw ustalonych na poziomie max 1,00.

Lp Testy odwrdcone (wd::ez”
1 |Obnizenie wartosci aktywdéw
suma aktywdw (wartosci z luki urealnionej) 132 603 301
suma pasywow (warto$cel z [uki urealnlone]) 131968 388
Maksymalna kwota spadku wartoscl aktywdw 634 913
2 |Wzrost poziomu aktywéw dtugoterminowych
suma aktywéw powyzej 5 lat (wartodci z luki urealnionej) 43 909 385
suma pasywow powyze] 5 lat {wartodcl z luki urealnionej) 67010 487
Maksymalna kwota mozliwoscl 2aangazowania si¢ w akeje kredytowa powyiej 5 lat 23 101 102
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Mozliwosci zaciagniecia kredytéw diugoterminowych w przypadku niewystarczajacej wielkosci pasywow na pokrycie
aktywow diugoterminowych przedstawia ponizsza tabela :

Moizliwosci udzielenia kredytu dtugoterminowego

kredyty na okres 10 1at 46 202 203
kredyty na okres 15 lat 34 651 652
kredyty na okres 201at 30 801 469

Ograniczenia regulacyjne odnosnie transferu plynnosci w ramach Zrzeszenia:

Bank przystepujac do systemu musiat spetnié kryteria wejscia. Jako uczestnik systemu Bank jest obowigzany ponadto
utrzymywacé odpowiednie limity wewnetrzne obowigzujace w systemie.
W celu utrzymywania ryzyka plynno$ci na odpowiednim poziomie oraz sprostania zapotrzebowaniom na $rodki ptynne
w sytuacjach kryzysowych Bank utrzymuje odpowiednia wielko$¢ aktywéw lub dodatkowych Zrédet finansowania,
ktére moga by¢ natychmiast wykorzystywane przez Bank jako Zrédlo srodkéw ptynnych.
W przypadku zagrozenia utrata plynnoéci jednostka zarzadzajaca udziela pomocy uczestnikowi systemu poprzez
dostepne instrumenty::

e sprzedaz wysokoptynnych aktywéw lub zaciagnigcie kredytéw zabezpieczonych tymi aktywami (aktywa
nieobcigzone);
o dodatkowe Zrodta finansowania w postaci:
- wykorzystania przyznanych linii kredytowych;
- sprzedazy innych aktywéw, w tym kredytow;
- pozyskania niezabezpieczonego finansowania z Banku Zrzeszajacego;

- pozyskania pozyczki ptynnoéciowej ze Spétdzielni;

przyrostu depozytow.

Zakres ujawnien jakoSciowych:

Aspekty ryzvka plynnosci, na ktdre naratony jest Bank.

e niedopasowanie terminéw zapadalnosci aktywow do termindw zapadalnosci pasywdw i istnienie niekorzystnej
skumulowanej luki ptynnosci w poszczegdlnych przedzialach;

e nadmierna koncentracja depozytow pod wzgledem duzych kontrahentow;
e konieczno$¢ pozyskiwania depozytow po wysokim koszcie w sytuacji naglego zapotrzebowania na $rodki.

Sposdb dywersyfikacji rddel finansowania:
Bank zdywersyfikuje sposéb finansowania poprzez:

e oferowanie produktdw depozytowych klientom z sektora niefinansowego, budzetowego i finansowego,
e ograniczanic depozytéw duzych deponentéw,
e r6zne terminy wymagalnosci depozytow,

o rozny charakter depozytow: depozyty terminowe i biezace,

Techniki ograniczania ryzyka plynnosei. Do podstawowych technik ograniczania ryzyka plynnosci Bank zalicza:

e Stosowanie limitéw ograniczajacych ryzyko ptynnosei, w tym wewnetrznych limitéw systemu ochrony,
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» Systematyczne przeprowadzanie testdw warunkow skrajnych,
* Adekwatnosci posiadanych funduszy whasnych na pokrycie nieoczekiwanych strat w sytuacjach szokowych,

® Posiadanie systematycznie testowanego planu awaryjnego plynnoéci zapewniajgcego niezaktécone
prowadzenie dziatalnoSci w przypadku wystapienia sytuacji kryzysowych,

» Lokowanie nadwyzek w aktywa plynne, ktére maja za zadanie zapewnienie przetrwanie w sytuacji skrajnej,
e Utrzymywanie tzw. Minimum depozytowego w Banku Zrzeszajgcym,

® Przystapienie do Spoéldzielczego Systemu Ochrony, ktéry zapewnia w uzasadnionych przypadkach pomoc
plynnosciowa z Funduszu Pomocowego,

o Systematyczne przeprowadzanie audytu systemu zarzadzania ryzykiem plynnosci przez pracownikow
jednostki zarzadzajacej systemem ochrony.

Pojecia_stosowane w_procesie_miergenia _pozycji plynnosei i ryzyka plynnosci stosowane w Ludowym Banku
Spdldzielezym w Obornikach to:

® plynnos¢ sroddzienna — zdolno$¢ wykonywania wszystkich zobowiazan pienigznych w dniu biezacym,

e plynno$¢ biezaca — zdolnos¢ wykonania wszystkich zobowiazan pienigznych w terminie platnosci
przypadajacym w okresie 7 kolejnych dni;

® plynno$¢ krétkoterminowa — zdolnoé¢ wykonania wszystkich zobowiazan pienigznych w terminie ptatnodci
przypadajacym w okresie 30 kolejnych dni;

® ptynnos¢ $rednioterminowa — zapewnienie wykonania wszystkich zobowigzan pienigznych w terminie
platnosci przypadajacym w okresie powyzej 1 miesiaca i do 12 miesigcy;

¢ plynnoé¢ dlugoterminowa — monitorowanie mozliwosci wykonania wszystkich zobowigzan pienieznych w
terminie ptatnosci przypadajacym w okresie powyzej 12 miesiecy;

* plynno$¢ platnicza — zdolno$¢ do finansowania aktywéw i terminowego wykonania zobowiazan w toku
normalnej dziatalnosci banku lub w innych warunkach, ktore mozna przewidzie¢, bez koniecznosci poniesienia
straty;
Pozostate pojgcia zostaly okreslone w obowigzujacych Zasadach zarzadzania ryzykiem plynnosci w Ludowym Banku
Spétdzielczym w Obornikach.

Wyjasnienie w_jaki sposéb_ryzvko plymnoSci rynku jest odzwierciedleniem w _procesie zarzgdzania_plynnosciq
platnicza.

Ludowy Bank Spéldzielczy Obornikach zgodnie z zawartymi umowami Zrzeszenia oraz Spéldzielczego Systemu
Ochrony SGB jest zobowigzany do utrzymywania odpowiedniej wielkosci §rodkéw na rachunkach biezacych oraz
rachunku Minimum Depozytowym a takze lokowanie nadwyzek $rodkéw pienieznych na lokaty terminowe w Banku
Zrzeszajacym,

Wyjasnienie sposobu wykorzystania testdw warunkdw skrajnych

Scenariusze testéw warunkéw skrajnych stanowia podstawe do budowy awaryjnych planéw plynnosci. Wyniki testow
warunkow skrajnych stanowig podstawe do oszacowania kapitalu wewngtrznego na ryzyko pltynnosci oraz wyznaczenia
poziomu limitow.,

Wskazanie w jaki sposdb plan awaryjny uwzglednia wyniki testow warunkdw skrajnych:

Plany awaryjne opracowane zostaly na wypadek, gdyby rozwiazania normalnie stosowane w biezacym zarzadzaniu
plynnoscig okazaly si¢ bezskuteczne, dlatego plany awaryjne uwzgledniaja wyniki testéw warunkéw skrajnych, a
scenariusze testéw warunkéw skrajnych stanowig podstawe do budowy awaryjnych planéw plynnosci.

Polityka utrzymywania rezerw plynnosei:

Bank utrzymuje aktywa nieobcigzone na poziomie réwnym lub wyzszym od wyznaczonego bufora ptynnodci, tzn.
oszacowane] przez Bank wysokosci aktywéw nieobcigzonych, stanowiacej zabezpieczenie na wypadek zrealizowania
si¢ scenariuszy warunkéw skrajnych ptynnosci w okreslonym ,horyzoncie przezycia”.
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Czestotliwos¢ i rodzaj sprawozdawcgo$ci w zakresie ryzyka plynnosei,
Raporty z zakresu ryzyka ptynnoSci pozwalaja Zarzadowi i Radzie Nadzorczej na m.in.:

e monitorowanie z odpowiednia czestotliwodcia poziomu ryzyka, w tym przyjetych limitéw;
e kontrole realizacji cel6w strategicznych w zakresie ryzyka plynnoéci;

e oceng skutkéw podejmowanych decyzji;

¢ podejmowanie odpowiednich dziatai w celu ograniczania ryzyka.

System informacji zarzadezej z zakresu ryzyka plynnosci zawiera m.in. dane na temat:

o struktury i stabilnosci Zrédet finansowania dziatalno$ci Banku, ze szczegblnym uwzglednieniem depozytéw;
e stopnia niedopasowania terminéw ptatnosci pozycji bilansowych i pozabilansowych;

e wptywu pozycji pozabilansowych na poziom ryzyka ptynnosci;

e poziomu aktyw6w nieobcigzonych;

e analizy wskaznikéw plynnosci;

» ryzyka zwigzanego z ptynnoscia dlugoterminows;

o wynikéw testow warunk6éw skrajnych;

e stopnia przestrzegania limitéw.

XI. Informacje o spelnianiu przez Czlonkéw Rady Nadzorczej Banku i Zarzadu
Banku wymogéw okreslonych w art. 22aa ustawy Prawo Bankowe

Czlonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej Banku sa objeci ocena, w zakresie wiedzy, umiejgtnosci

i doéwiadczenia, odpowiedniego do pelnionych przez nich funkcji i powierzonych im obowiazkéw, a takze rgkojmi
nalezytego wykonywania tych obowiazkéw, dokonywang odpowiednio przez Zebranie
Przedstawicieli w zakresie oceny czlonkéw Rady Nadzorczej Banku oraz przez Rade Nadzorcza Banku
w zakresie oceny cztonkéw Zarzadu Banku.

Ocena ma charakter uprzedni przed powolaniem oraz nastgpczy w trakcie pemienia funkcji. Wszyscy
cztonkowie Zarzadu oraz Rady Nadzorczej Banku zgodnie z dokonang za 2017 r. oceng spehiaja
wymagania art. 22aa ustawy Prawo bankowe.

XII. Dzwignia finansowa (CRR art. 451)

Ryzyko nadmiernej dzwigni finansowej Bank klasyfikuje do ryzyk nieistotnych; zarzadzanie tym ryzykiem odbywa si¢
w ramach ryzyka kapitatowego. Bank mierzy ryzyko nadmiernej dZwigni finansowej poprzez obliczanie wskaznika
dzwigni finansowej liczonego jako wyrazony w procentach udzial kapitalu Tier I w aktywach wedlug wartosci
bilansowej, powiekszonej o taczng kwotg zobowiazan pozabilansowych udzielonych, przy czym:

e w aktywach wg warto$ci bilansowej Bank nie uwzglednia pozycji pomniejszajacych kapitat Tier I,

o  warto$é ekspozycji pozabilansowych jest wyliczana: od warto$ci nominalnej (bez uwzglgdniania korekty

w tytutu rezerw celowych) z uwzglednieniem wspotczynnikéw konwersji z zastrzezeniem dolnego limitu
10%.

Wskaznik dZzwigni na koniec ostatniego kwartatu 2017 roku wynosit:

‘Vyiidégd!nien_in ] Ksvotn w tys, zi

Kapltat Tier!
10 921,00

Aktywa wedtug wartoéci bilansowej,
powigkszone o faczng kwote zobowlgzanh 137 585,00
pozabilansowych udzielonych

Wakainlk dewlignl finansowej 7.94%
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Na dzien 31.12.2017 r. Bank ustalit limit wskaznika dZzwigni finansowej na poziomie minimum 3%. Wartos¢
wskaznika wyliczana jest w okresach kwartalnych i stanowi element informacji zarzadczej na posiedzenie Komitetu
Zarzadzania Ryzykiem oraz dla Zarzadu i Rady Nadzorczej Banku .

Na dzien 31.12.2017 roku warto$¢ wskaznika dZwigni finansowej wyniosta 7,94%.

XIII. System kontroli wewnetrznej

W Banku funkcjonuje system kontroli wewnetrznej, ktory jest dostosowany do struktury organizacyjnej, wielkosci i
stopnia ztozonodci dziatalnosci Banku. Celem systemu kontroli wewngtrznej jest zapewnienie:

o skutecznosci i efektywnosci dziatania Banku,
e wiarygodno$ci sprawozdawczosci finansowej,
e przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem w Banku,

® zgodnosci dziatania Banku z przepisami prawa i regulacjami wewnetrznymi i standardami rynkowymi.

System kontroli wewnetrznej identyfikuje i ocenia istotne czynniki zewngtrzne i wewnetrzne, ktére mogg niekorzystnie
wplynagé m.in. na adekwatnoé¢ kapitatows, rentowno$¢ operacji, wiarygodno$¢ sprawozdawczodci, przestrzeganie
przepisow i regulacji wewngtrznych. W ramach systemu kontroli wewngtrznej Bank wyodrebnia m.in.:

e funkcj¢ kontroli majaca za zadanie zapewnienie przestrzegania mechanizméw kontrolnych dotyczacych w
szczegOlno$ci zarzadzania ryzykiem w Banku, funkcje kontroli Bank powierza Stanowisku Kontroli
Wewngtrznej,

* niezalezng komérke audytu wewnetrznego *° majaca za zadanie badanie i ocen¢ w sposéb niezalezny i

obiektywny, adekwatno$¢ i skutecznos¢ systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrzne;.
Mechanizmy kontrolne przyjgte w Banku wbudowane sa w funkcjonujace w Banku procesy, czynnosci,
w codzienng dzialalno$¢ operacyjng Banku.
W zakresie mechanizméw kontroli wewngtrznej w Banku funkcjonujg w szczegélnoscei:

e zasady polityki, regulaminy i procedury obejmujace wszystkie obszary dziatalnosci, wraz z zasadami
przyczyniajace si¢ do realizacji zatozen strategii Banku,

e zasady, metody i techniki identyfikacji, pomiaru, monitorowania, oceny i kontrolowania poszczegoblnych
rodzajéw ryzyka,

* ustanowione limity ostrozno$ciowe ograniczajace poziom ryzyka wystepujacego w poszczegélnych obszarach
dziatania Banku, wraz z zasadami ustalania ich poziomu, monitorowania, aktualizowania, postgpowania w
przypadku przekroczen,

* zasady funkcjonowania wewngtrznego systemu sprawozdawczosci zarzadezej,

* kontrola dziatalno$ci na poszczegolnych szczeblach wykonywana przez kazdego pracownika oraz dodatkowo
przez bezposredniego zwierzchnika, majgca na celu weryfikacje i poprawnoéé realizowanych w Banku
zadan.

Mechanizmy kontrolne obejmuja m.in. okresowe:

® przeglady, analizy i oceny sporzadzane dla Zarzadu i Rady Nadzorcze;j,

e sprawdzanie  przestrzegania  przepisow  zewnetrznych, procedur i instrukcji  wewnetrznych,
w odniesieniu do dziatalnosci komoérek i jednostek organizacyjnych Banku,

* badanie ograniczenia dostgpu do aktywow rzeczowych (gtéwnie gotéwki oraz obszaru przetwarzania danych),
e sprawdzanie przestrzegania ustalonych limitow,
» weryfikowanie systemu zatwierdzania i autoryzacji,

e analizowanie systemu weryfikacji i uzgadniania.
Dziatalnie mechanizméw kontrolnych przebiega w dwéch etapach:

% Departamentu Audyty Spéldzielezego Systemu Ochrony SGB
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e ustanowienie wewnetrznych zasad, limitéw i procedur,

e sprawdzanie ich przestrzegania.
Jednym z mechanizméw kontroli sg czynnoéci kontrolne. Czynnosci kontrolne stanowa integralng czg$¢ codziennych
zadan wszystkich pracownikéw Banku oraz umozliwiaja szybkie reakcje na zmieniajgce si¢ warunki i unikanie
zbgdnych kosztéw.
Funkcjonujace w Banku procedury kontroli opracowane sa w formie pisemnej i zatwierdzone przez Zarzad Banku i
Rade Nadzorcza Banku.
Funkcjonujace w Banku procedury kontroli obejmuja w szczegdlnosci:
¢ podstawowe zasady wykonywania czynnosci kontrolnych;
e podzial obowigzk6w w zakresie systemu kontroli wewnetrznej zgodny z zapisami struktury organizacyjnej;
o zasady wspOlpracy jednostek organizacyjnych Banku w zakresie systemu kontroli wewnetrznej - okreslone w
regulacji normujacej organizacj¢ Banku.
Rada Nadzorcza Banku sprawuje nadzér nad wprowadzeniem w Banku systemu zarzadzania, tj. systemu zarzadzania
ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej oraz ocenia jego adekwatno$¢ i skuteczno$é.
Nadzér Rady Nadzorczej Banku nad funkcjonowaniem systemu kontroli wewngtrznej obejmuje m.in.:
e akceptowanie zasad funkcjonowania systemu kontroli wewngtrznej;
e akceptowanie planéw kontroli wewngtrznej;
e okresowe zapoznawanie si¢ z informacja dotyczaca wszystkich obszaréw kontroli wewnetrznej i audytu
wewnetrznego;
e ocene efektéw dzialan podjetych w celu usunigcia stwierdzonych nieprawidlowosci w funkcjonowaniu
mechanizméw kontroli wewngtrznej;
e ocene adekwatnosci i skutecznosci funkcjonowania systemu kontroli wewnegtrznej.
Zarzad Banku odpowiada za zaprojektowanie, wprowadzenie oraz dziatanie skutecznego systemu zarzadzania, tj.

systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej oraz procesu szacowania i utrzymywania kapitatu
wewnetrznego.

Do zadan Zarzadu Banku, z punktu widzenia prawidtowego dziatania systemu kontroli wewnetrznej nalezy m.in.:
e zapewnienie ciagtosci monitorowania efektywnosci mechanizméw kontrolnych oraz identyfikowania
obszaréw dziatalno$ci, operacji, transakcji i czynno$ci przeznaczonych do stalego monitorowania;

e wyznaczenie 0sé6b odpowiedzialnych za przeprowadzenie okresowej, co najmniej raz w roku, weryfikacji
funkcjonujacych w Banku mechanizméw i procedur kontroli wewngtrznej i audytu wewnegtrznego,

e okredlenie formy udokumentowania przeprowadzonego przegladu i oceny efektywnosci wewngtrznych
mechanizméw kontrolnych oraz wnioskéw wynikajacych z tych przegladéw;

e okreslenie trybu przekazania wewnatrz Banku raportu pokontrolnego/raportu, w celu podjecia dziatan
stuzacych usunieciu stwierdzonych nieprawidtowoéci mechanizméw kontroli wewnetrznej oraz sposobu
kontroli skorygowania tych nieprawidtowosci;

e okresowe zapoznawanie sie z informacja dotyczaca kontroli wewnetrznej i audytu wewnetrznego;

e zapewnienie cigglo$cl i skuteczno$ci dziatania kontroli wewngtrznej i audytu wewngtrznego, a takze whasciwej
wspolpracy wszystkich pracownikéw Banku z komérka audytu wewngtrznego oraz dostgpu osobom
wykonujacym czynno$ci kontrolne/czynnosei audytowe do niezbgdnych dokumentéw Zrédlowych, w tym
zawierajacych informacje poufne,

e ocena adekwatnosci i skutecznosei systemu kontroli wewngtrznej.

Na podstawie czynno$ci kontroli wewnetrznej i audytu wewnetrznego Zarzad Banku i Rada Nadzorcza Banku
otrzymujg informacje dotyczace:
e przestrzegania przepisow prawa, w tym regulacji ostrozno$ciowych, innych norm zewngtrznych oraz
obowigzujacych w Banku regulacji wewngtrznych;
e funkcjonowania w Banku systemu informacji zarzadczej;
e skutecznosci ujawniania w ramach kontroli wewngtrznej i audytu wewnetrznego bledow i nieprawidlowosci
oraz podejmowania skutecznych dzialan naprawczych lub korygujacych;
e realizacji okre$lonych i wymaganych przez Zarzad Banku celow i polityki Banku;
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e kompletnosci, prawidtowosci i kompleksowosci procedur ksiegowych;

» jakosci (doktadnosci i niezawodnosci) systeméw: ksiegowego, sprawozdawczego i operacyjnego;

e adekwatnosci, funkcjonalnoscei i bezpieczenstwa systemu informatycznego;

e efektywnosci wykorzystania dostgpnych srodkéw, w tym funduszy wiasnych i zasobéw we wszystkich
obszarach dziatalnosci Banku;

* oceny struktury organizacyjnej Banku, podziatu kompetencji i koordynacji dziataii pomigdzy poszczegélnymi
jednostkami organizacyjnymi i stanowiskami pracy, a takze systemu tworzenia i obiegu dokumentéw i
informacji oraz istnienia mechanizméw gwarantujacych podejmowanie decyzji w sposéb wykluczajacy
ryzyko zwigzane z wystgpowaniem powiazan personalnych pomiedzy uczestnikami proceséw decyzyjnych;

e oceny funkcjonowania systeméw wewngtrznych w aspekcie poprawy efektywnosci dziatania Banku jako
catosci;

® czynnosci zlecanych przez Bank do wykonania podmiotom zewnetrznym, nawet je$li sa one powiazane
organizacyjnie lub kapitalowo z Bankiem.

Kierownicy jednostek i komérek organizacyjnych Banku, wypelniajac swoje obowiazki, wprowadzaja w zycie przyjete
przez Zarzad Banku wewngtrzne strategie i procedury dotyczace zarzadzania ryzykiem, a przede wszystkim:

¢ odpowiadaja za wdrozenie odpowiednich mechanizméw i procedur kontroli wewnetrznej;

¢ monitorujg prawidtowo$¢ przestrzegania mechanizméw i procedur kontroli.

Czynnoscei kontroli wewngtrznej i audytu wewngtrznego obejmujg funkcjonujace niezaleznie:
e kontrolg¢ wewngtrzna;
e audyt wewngtrzny sprawowany przez Spéldzielczy System Ochrony SGB.

XIV. Aktywa wolne od obciazen — (CRR art. 443)

Tabela ponizej przestawia kwotg aktywéw obcigzonych i wolnych od obeigzen wg stanu na 31.12.2017 r.

Aktywa Wartos¢ bllansowa aktywéw Wartos¢ bilansowa aktywéw wolnych od
obcigionych ( w tys. zt.) obcigzef (w tys. z1.)
Instrumenty kapitatowe X X
Diézrie papiery wartoéciowe X X
Inne aktywa X 133 305,00

Sporzadzit:

Sprawdzit: :I
‘U
ngr Alicja Kolodzipfezale-Jusie

Oborniki, dnia 06.07.2018r. Zdrzad A4 D
n Spéidzf'eTlﬁzcgo

|

56






LUDOWY BANK SFOLDZIELCEY
ul. Powstancaw Wikp. 5
64-600 QBORNIKI
Regon 000505757, NIP 787-00-00-068

Zalacznik nr 1

Do Informacja z zakresu profilu ryzyka i poziomu kapitatu

Oswiadczenie Zarzadu (CRR. art. 453.1.¢)

Zarzad Ludowego Banku Spéldzielczego w Obornikach o$wiadeza, ze opisane w
Informacji ustalenie dotyczace zarzadzania ryzykiem daje pewnos$é, ze stosowane
systemy zarzadzania ryzykiem s3 odpowiednie z punktu widzenia profilu i strategii
ryzyka Banku.

Zarzad Ludowego Banku Spétdzielczego w Obornikach

Imie i nazwisko Funkcja w Zarzadzie Podpis
Barbara Maékowiak Prezes Zarzgdu KMD
Iwona Napierata Wiceprezes Zarzadu ds. /] / ﬂ
Finansowo - Ksiggowych /O av
Maciej Klosowski Wiceprezes Zarzadu ds. / /ZM
Handlowych & e
/

Oborniki, dnia 06.07.2018r.
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Zatacznik nr 2

Do Informacja z zakresu profilu ryzyka i poziomu kapitatu

Oswiadczenie Zarzadu (CRR. art. 453.1.1)

Zarzad Ludowego Banku Spoldzielczego w Obornikach o§wiadcza, ze obowigzujacy w
Banku system zarzadzania ryzykiem, ocenia si¢ jako dostosowanie do wielkosci i profilu

ponoszonego ryzyka.
, Hysokos¢ Wartosé Stopieri
N limit
gawa Linsfy limitu limitu | realizacji
Ryzyko kredytowe

Udzial kredytéw zagrozonych w portfelu kredytowym Max 5% 1,83% 36,60%
Udzial pokrycia rezerwami celowymi naleznosci zagrozonych
(wedlug wartosci bilansowej( od podmiotéw sektora M 30% 93,10% -
niefinansowego i instytucji rzgdowych lub samorzgdowych
Udzial portfela kredytow podmiotow finansowych i niefinansowych
w sumie bilansowej powigkszonej 0 zobowigzania pozabilansowe Max 65% 55,80% 85,00%
udzielone dotyczgce finansowania.
Udzial zagrozonych ekspozycji kredytowych zabezpieczonych
hipotecznie w portfelu ekspozycji kredytowych zabezpieczonych Max 5% 0,52% 10,40%
hipotecznie ogolem
Udzial ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie w Max 90% 82.47% 91,60%
portfelu kredytowym
Udzial detalicznych ekspozycji kredytowych w portfelu kredytowym Max 10% 1,84% 18,40%
Udziat portfela detalicznych ekspozycji zagrozonych do cafego Max 1% 0.86% 86.,00%

portfela detalicznych ekspozycji kredytowych




Nazwa limitu

Wysokosé
limitu

Wartosé
limitu

Stopien
realizacji

Ryzyko operacyjne

Wartosci progowe start dla okreslonego rodzaju zdarzen operacyjnych, stanowiqce dodatkowe wskasniki KRI

zaktocenia dziatalnosci banku i awarie systemow Max 25 000 | 3 168,75 zt| 12,68%
wyk nie transakcji, dostawa i dzani ami
Y onwa . ansakcji, dostawa i zarzqdzanie procesami Max3000 | 199002 | 6,63%
operacyjnymi
Ryzyko plynnosci
llo$é przypadkéw przekroczen nadzorczych miar plynnosci (M1) 0 Nie wystapit X
llos¢ przypadkdw przekroczeh nadzorczych miar plynnosci (M2) 0 Nie wystapit X
llos¢ przekroczen limitu luki plynnosci w okresie do 1 roku 0 Nie wystapit X
llo$¢ przekroczen limitu luki plynnosciw okresie powyzej 1 roku 0 Nie wystapit X
llos¢ przekroczen limitu luki plynnosci skumulowanej (bez
uwzglednienia zobowigzah pozabilansowych udzielonych i 0 Nie wystapit X
otrzymanych)
Ryzyko stopy procentowej
Udzial pozyqz.wrazlzw.y?h na zmiany stop procentowych z 'te‘rm inami | S Es 2% 0% 0%
przeszacowania powyzej I roku w aktywach / pasywa wrazliwe
Ryzyko kapitalowe
Lgczny wspolezynnik kapitatowy Min13,25% | 16,08% -
Wspotezynnik kapitatu Tier 1 Min 10,25% | 16,08% -
Wewnetrzny wspolezynnik wyptacalnosci Min 9% 14,00% -
Udziat kapitalu wewnetrznego w kapitale uznanym Max 95% 57,15% 60,20%
Wskaznik déwigni finansowej Min 3% 7,94% -

Oborniki, dnia 06.07.2018r.
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